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1.  Vezetői összefoglaló
1.1 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jövőképe

A térség civilszervezetei, vállalkozói és önkormányzatai közötti együttműködés olyan szintjét érjük el, melynek következtében minél több egyéni és közösségi kezdeményezés valósul meg a térség gazdasági és társadalmi fejlődése érdekében. A mikro vállalkozások infrastrukturális, technológiai és humánerőforrásának fejlesztésével, az életminőség javításával, a térség turisztikai alapú gazdaságfejlesztésével, az épített és kulturális örökség megőrzésével elérendő célja az, hogy fenntartható, élhető globális világ egy helyi alternatíváját létrehozza, bemutassa, sőt, életmódját is ahhoz igazítsa. A célkitűzések megvalósítása kapcsán, a partnerségen alapuló LEADER megközelítést érvényesítjük, továbbá felkarolunk minden olyan helyi kezdeményezést, (önkormányzati, civil, vállalkozói) melynek pozitív hatása van településeinkre és biztosítja a fenntartható fejlődést.
1.2 Főbb célkitűzések

A vállalkozások versenyképességének és technológiai fejlettségének növelése, humánerőforrás fejlesztése, ami által új munkahelyek jöhetnek létre, illetve munkahelyek maradhatnak meg. Olyan fejlesztések, melyek a lakosság információ ellátottságát, életkörülményeit, a területhez való kötődését segítik. Rendezvényekkel a hagyományok, a kultúra ápolását, a közösség fejlődését, a kreativitást kívánjuk magasabb szintre fejleszteni.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia főbb célkitűzései:
· A térség gazdaság fejélesztése
Versenyképes vállalkozások kialakításával, a piaci igényeknek megfelelő termékek létrehozásával és a helyi humánerő foglalkoztatásával növelni a foglalkoztatást és a térségben élők életszínvonalát.
· Helyi turizmus ágazat fejlesztése
A helyi turizmus ágazat fejlesztésénél elsősorban a szálláshely, a szálláshelyekhez kötődő szolgáltatások fejlesztése, a már meglévő turisztikai szálláshelyeket, szolgáltatásokat, a térség településeit bemutató és népszerűsítő kiadvány létrehozása a cél, melynek révén nő a térség ismertsége, az itt eltöltött vendégéjszakák száma, ezáltal a foglalkoztatás és bevétel növekedés érhető el. 
· Helyi humánerőforrás fejlesztése

A fő célkitűzés magába foglalja a foglalkoztathatóság esélyeit növelő szolgáltatások és alternatív képzési módok, a társadalmi és kulturális felzárkóztatás támogatását, a hátrányos helyzetűek foglalkoztatásának támogatását.
· Életminőség javítás, közösségi fejlesztés

Az életminőség javítás, közösségi fejlesztés fő célkitűzés magába foglalja a közösség építő rendezvényeket, a közösség építés külső helyszíneinek és kiszolgáló egységeinek kialakítását és a tárgyi feltételek biztosítását, a helyi kulturális és építészeti értékek megőrzését és bemutathatóvá tételét, az élhetőbb környezet kialakítását és a civilszervezetek fejlesztését is.
1.3 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatának célja

A felülvizsgálat oka: a helyi, hazai és globális gazdasági és társadalmi környezetben bekövetkezett folyamatok, valamint a HVS végrehajtásának előrehaladása és a HVS által már elért eredmények.  Célja, hogy a fenti problémákra, változásokra a HVS adekvát válaszokat tudjon adni. Még pontosabban meghatározott célok és az elérésükhöz szükséges forrásallokáció összehangolása.
1.4 A HVS felülvizsgálat során alkalmazott nyilvánossági intézkedések, résztvevők

· Hirdetmény - Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatának indításáról:

·  ÉKP HACS honlapján (www.ek-p.hu) és az illetékességi települések hirdetőtábláin való közzététele 2011.02.09-én.

· Juta község honlapján 2011.02.10-én
· HVS felülvizsgálatával kapcsolatos dokumentumok feltöltése HACS honlapra 2011.02.14-én:
·  Az ÚMVP Irányító Hatóságának 6/2011 (II.4.) közleménye
·  Helyesbítés (ÚMVP Irányító Hatóságának 6/2011 (II.4) közleménye)
·  Projektötlet adatlap 
·  Meghívó Közgyűlésre 2011.02.17. (HVS felülvizsgálat indító megbeszélés, Tervezői csoport kijelölése)

·  HVS tervezési útmutató
· Rendkívüli Elnökségi ülés 2011.02.16 – HVS felülvizsgálat indító megbeszélése, javaslat tervezői csoport tagjaira

· Közgyűlés 2011.02.17 – HVS felülvizsgálat indító megbeszélése, tervezői csoport kijelölése

· A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatát koordináló tervezői csoport 5 tagját nyilvános Közgyűlés keretében az Egyesület 2011. február 17-én megválasztotta (ÉKP honlapra feltöltve: 2011.02.18)

· Tervezői Csoport ülés 2011.02.18-án (munkaanyagok HACS honlapra feltöltve: 2011.02.24) 

· Fórumok tartása 2011.02.15– 2011.03.04 - nyilvánosság biztosítása:

·  e-mailben, postai úton (meghívó kiküldése 2011.02.17)

·  a fórumoknak helyszínt biztosító települések hirdetőtábláin (2011.02.17)

·  HACS honlapon (meghívó közzététele 2011.02.18) 

·  Juta község honlapján (meghívó közzététele 2011.02.21)

· Fórum Bodrogon 2011.02.21. - projektötlet gyűjtése 7 fő

· Fórum Mezőcsokonyán 2011.02.22. – projektötlet gyűjtése 7 fő

· Fórum Mernyén 2011.02.23. – projektötlet gyűjtése 21 fő

· Fórum Szentgáloskéren 2011.02.24. – projektötlet gyűjtése 15 fő

· Fórum Somodorban 2011.02.25. – projektötlet gyűjtése 15 fő

· Tervezői Csoport ülés 2011.03.02-án (munkaanyagok HACS honlapra feltöltve: 2011.03.02) 6 fő

· Tervezői Csoport ülés 2011.03.07-én 5 fő

· A IV. tengelyre 64 db projektötlet érkezett be: 22 önkormányzat, 20 civil szervezet, 12 vállalkozó és 4 őstermelő.

· III. tengelyre 13 db projektötlet érkezett be: 5 önkormányzat, 3 civil szervezet, 4 vállalkozó, 1 magánszemély.  
1.5 A HVS felülvizsgálat során elfogadott módosítások

Nem elsősorban a célok változtak, csak a forrásallokáció újragondolásával, ésszerűsítésével a célok megvalósításához vezető megoldások. Konkrétabb szándékleírás és pontosabb kalkuláció segítheti a biztos megvalósulást.

2.  Helyzetelemzés
2.1 A LEADER Helyi Akciócsoport által lefedett terület ismertetése
2.1.1 A térség általános jellemzői, a hely szelleme

Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségét alkotó 24 település a Dél-dunántúli régióban, Somogy-megyében, döntően a kaposvári kistérségben – 1 település pedig a marcali kistérségben található. A településcsoport – megyeszékhelytől – Kaposvártól és a Nagykanizsa-Dunaföldvár (61-es) főközlekedési úttól északra a Balatonlelle-Szigetvár főközlekedési úttól keleti és nyugati irányban helyezkedik el. Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségét alkotó településcsoport területe 445,14 km2. Somogy megye 6036 km2-es területének 7,37 %-át teszi ki. A Dunántúli-dombság leginkább kiegyenlített éghajlatú területén, Külső-Somogy kistáj mérsékelten nedves vidékén terül el a térség. A helyi közösség által határolt térségben társadalmi-gazdasági és infrastrukturális szempontból 15 település (Alsóbogát, Ecseny, Edde, Polány, Somogyfajsz, Somogygeszti, Szentgáloskér, Felsőmocsolád, Somodor, Patalom, Csombárd, Magyaregres, Osztopán, Somogyjád és Újvárfalva) szerepel a hátrányos helyzetű települések listáján. A kedvezőtlen demográfiai viszonyokból fakadó hátrányok kategóriájában az elnéptelenedéssel veszélyeztetett települések kiemelkednek a hátrányos helyzetűek közül. A helyi közösség legfontosabb erőforrásai a táji-természeti adottságok. A természeti erőforrásokon belül a földterület meghatározó. A jó minőségű termőföld a térség egyik legfontosabb stratégiai forrása. A térség gazdaságföldrajzában meghatározó az erdő szerepe, ebből adódóan az erdő- és vadgazdálkodó, a környezet- és természetvédelem, valamint a gyógyászati, a rekreációs és a turisztikai hasznosítás nagyobb figyelmet igényel. A térség településhálózatát alkotó 24 község 10 településén (41,66%) a lélekszám nem éri el az 500 főt. További 8 település (33,3%) az 500-990 fő népességnagyságú aprófalvak kategóriába tartozik. Az aprófalvak problémái a térségben határozottabban jelentkeznek. A helyi közösség települései munkaerő-piaci szempontból hanyatló térséget alkotnak. A lakónépesség számának változása településenként differenciált, többségében csökkenő tendenciát mutat. A térség koreloszlását vizsgálva települések legnagyobb hányadában a munkaképes korú lakosság reprezentálódik, míg ezt követi az időskorúak csoportja. A térség legnagyobb problémája, a magas munkanélküliség (14,97%), melynek oka a helyi szintű munkaerő-piaci kereslet és kínálat egyensúlyának megbomlására vezethető vissza.  A rendszerváltás óta eltelt idő alatt helyi szinten meggyengült a bizalmi tőke és a belső kezdeményező erő. A helyi és térségi vállalkozások fejlesztései között gyenge a szinergia és az integráció. A térség lakosságának alacsony gazdasági aktivitásából, az alacsony foglalkoztatottságból és ez által az alacsony jövedelmi szintből fakadó társadalmi feszültség kezelésére egyedüli kitörési pontként a helyi erőforrásokra épülő fejlesztések szolgálhatnak megoldásul. A falusi lakosság jelentős része fogékony a partnerségre, készen állnak és képesek a meglévő helyi tapasztalatok térségi szintű, integrált megközelítésű fejlesztési programmá való elkészítésére és megvalósításra. 

2.1.2 A térség környezeti állapota

A Dunántúli dombság nagytáj jellegét a 24 település alkotta térségben, a tájképi élményekben gazdag Külső-Somogyi kistáj jellege határozza meg. Az eredeti meridionális völgyhálózatot Kelet- Külső-Somogyban a szerkezeti mozgások átalakították. A térség domborzati képében egyedi vonások is megjelennek. Nyugat- Külső-Somogy őrzi a meridionális irányokat. Domborzatát É-D irányban húzódó 5-10 km széles és 20-30 km hosszú hátak és völgyek határozzák meg.  A térség környezetében húzódó Balaton partszegélyéből meredek lépcsőkkel emelkedő Boglári-hát határozza meg a területcsoport északi domborzatát. A térség Kelet- Külső-Somogy területén húzódó települések környezetét a Balatonnal párhuzamosan futó, erős aszimmetrikus völgyek és dombhátak alakítják. A 10-20 méter vastag lösztakaróval fedett térszíneket eróziós, deráziós völgyek és löszlepusztulási formák teszik változatossá. A térség vízrajzi viszonyai a dombsági tájak jellegzetességeit hordozzák. A vízfolyások jórészt a Sió-Kapos vízgyűjtőjéhez tartoznak. Állóvizeinek döntő többsége mesterséges elgátolással kialakított halastó vagy tározó. A talajvíz mélysége a völgyekben 2-4 m között mozog, a lösszel takart dombhátak alatt pedig akár 10 m alá is süllyedhet. Rétegvíz készlete elsősorban a felsőpannon homokréteghez kötődik. A felsőpannon homokkő alsóbb rétegeiben találhatunk hévizeket is. A felszíni vizek minőségét leginkább a helyi eredetű szennyeződések befolyásolják. A felszíni vizek állapotát az egyes vízgyűjtőkön található települések infrastrukturális adottságaiból következő környezeti terhelések, a kibocsátott szennyeződések, a keletkező hulladékok tisztítása és azok tárolásának színvonala alapvetően meghatározza, ehhez járul hozzá a mezőgazdaságban alkalmazott technológiák hatása. A felszín alatti vizek első vízadó rétege a talajvíz, amelynek szennyezése súlyos következményekkel járhat, ezért a térségben törekvések indultak el az első vízadó réteg hasznosítása és megtisztítása érdekében.  A térségben a levegő állapota kielégítőnek tekinthető, hiszen a légszennyező források emissziójának döntő többségét a lakossági céllal felhasznált energia, ebből is a szilárd tüzelési anyagok kibocsátása adja. A közúti közlekedés emissziója a térségben átvezető főútvonalak mellett számottevő. A közúti közlekedés emissziójának hatása már kevésbé érzékelhető a zsáktelepüléseken. A gépjárművek számának növekedése nyomán a közlekedési eredetű emisszió növekvő tendenciát mutat az elmúlt években. A kommunális hulladék gyűjtése a nagyobb településeken szervezett. Ma is kerülnek ki még a lakossági fogyasztásból származó veszélyes anyagok, akkumulátor, szárazelemek, növényvédő szerek-, vegyszerek csomagolóanyagai. A térségben a közlekedési eredetű zaj a vasúti és a közúti, valamint Juta település közelébe légi közlekedésből származik. A Balatonlellét Kaposvárral összekötő 67-es főútvonal átadása óta a főútvonal közelében megnőtt a zajterhelés. Az ipari és szórakoztatóipari zajterhelés jelentéktelen a térségben.

2.1.3  A térség demográfiai helyzete

A KSH 2010. év végi adatai szerint az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségének 24 településén 16 912 ember élt. A 60 éves és idősebb népesség aránya 21%. Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségének lakónépessége a 2007. és 2010. évek között eltelt időszakban több mint 1%-kal csökkent. A térség 24 települése közül 18-ban népességcsökkenés következett be, mely a legmagasabb mértékű Ecsenyben, Felsőmocsoládon, Magyaratádon, Mernyén, Bodrogon, Somogysárdon és Somogyaszalóban volt, ahol a népességszám 2007-hez viszonyítva 2010-re 9-10 %-kal csökkent. Ez a mutató Magyaratádon jelenti a legtöbb embert, 58 fővel. A térség össznépessége az elmúlt öt év során 17.125-ről 16 912-re csökkent. Ugyanakkor a Közösség területén volt 6 olyan település is, ahol gyarapodott a helyi lakosság száma. A legkiemelkedőbb közülük Hetes, amely 58 fő növekedést könyvelhetett el magának és Mezőcsokonya, ahol 37 fő népesség emelkedés volt tapasztalható. A lakosság számának változását a születések, halálozások és a vándorlások szabják meg. A lakosságszám változásának összetevői a népesség korösszetétele és a demográfiai jelenségek. A térség hátrányos helyzetű településein tapasztalható népességcsökkenés a vidék alacsony megtartó erejére vezethető vissza. Az elmúlt három évben a kistérség népességváltozásában a természetes népmozgalom és a vándorlás az egyes településeken különböző irányban és mértékben hatott. A természetes népmozgalom – az élve születések és a halálozások egyenlege – viszonylag kedvező alakulása a halálozások jelentős visszaeséséből adódott, mivel az élve születések száma ugyanazon idő alatt – igaz csak minimálisan, de – csökkent. Az élve születési arány – az 1000 lakosra jutó élve születés – a térség összességében 2002-ben 9,71, míg 2006-ban már csak 9,07 ezreléket tett ki, ezzel egyidejűleg a halandóság – az 1000 lakosra jutó halálozás – 14,27-ről 12,98 ezrelékre változott. A népesség számának további befolyásoló tényezője a vándormozgalom. A vándorlási egyenleg az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségében az elmúlt öt évben negatív volt, az ebből eredő népességfogyás 71 főt tett ki. A vándormozgalom a térség településeit nem egyformán érintette, 2006-ban a térség 24 településéből 17-nek a lakóhely-változtatásai negatív irányú mozgást jeleztek, valamint Somogyaszaló, ahonnan 55 fő költözött el és csak 35 fő települt be. Ezzel szemben a térség fennmaradó 7 településén vándorlási nyereség volt. Ezen belül is kiemelkedő a mutató értéke a nem hátrányos helyzetű települések közé sorolt Mezőcsokonyán, ahová 96 fő települt be és csak 56 fő költözött el, valamint Hetesen, ahová 55 fő települt be és csak 35 fő költözött el. A térség az általános iskolai végzettség tekintetében az országos átlagnál enyhén rosszabb mutatókkal rendelkezik, a 14 évnél idősebbek 80%-a végezte el legalább a 8 év általánost. A jelentősebb elmaradás a közép- és felsőfokú végzettségűek számában mutatkozik, akik hajtóerejét képezhetnék a megújulásnak. 

2.1.4 A gazdasági környezet
2.1.4.1. A térség infrastrukturális adottságai

Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségét alkotó települések országos közúthálózaton megközelíthetőek. Észak-déli irányban a Balatonlelle-Szigetvár közötti 67. sz. főközlekedési út szeli át a térséget. Az utak minősége változó, a főútvonal kivételével jellemzően gyenge, sok helyen padka nélküli, hullámos és kátyús. Szélessége a helyi forgalomhoz képest ma megfelelő, de teherszállítás és tömegszállító járművek együttes forgalmát csak lassan képesek átvezetni. A térségben lévő települések nagy része csak Kaposváron keresztül kerülhet egymással közúti kapcsolatba. A 24 község közül 9 zsáktelepülés, ahol jellemzően a helyközi autóbusz közlekedés járatszáma nem kielégítő. Csak a Kaposvár közeli településeken járnak megfelelő gyakorisággal a buszok. A vasúti összeköttetés csak a Kaposvár-Fonyód és a Kaposvár-Siófok vasútvonal mellet fekvő települések számára biztosított, ami a térséget alkotó települések egynegyede.  A térség valamennyi települése rendelkezik közüzemi vízhálózattal. Közüzemi szennyvízcsatorna a 24 település közül csupán kilencben (Csombárd, Hetes, Magyaregres, Somogyaszaló, Somogyjád, Várda, Patalom, Magyaratád, Mernye) található. A szippantott szennyvíz szervezett és ellenőrzött elhelyezése és ártalmatlanítása csak a nagyobb lélekszámú településeken valósult meg. A szennyvíz-elvezetés és iszapkezelés, - elhelyezés hiánya a térségben a környezetvédelem egyik legakutabb gondja. A térség elektromos energia ellátása egységesen kiépített, azonos kapacitású hálózattal biztosított. Műszaki megoldásai azonban több helyütt korszerűtlenek, a kapacitás leterhelt. A térség általános egészségügyi ellátása kielégítő. A háziorvosi hálózat személyi és tárgyi feltételei adottak. A térség háziorvosi hálózata átlagos kiépítettségű.  A települések mintegy felében rendel háziorvos, a többiből pedig a szomszédos településre járnak a betegek. A térség elöregedése miatt az idősellátás, szociális otthonba helyezés kiemelt kérdés, amelynek megoldása nem kielégítő. A 24 település közül mindössze négyben (Hetes, Patalom, Somogyjád, Várda) működik idősotthon. Óvoda a térség 15 településén található, általános iskolával, pedig 13 település rendelkezik.

2.1.4.2. A térség helyzete a vállalkozások szempontjából

Az Észak-Kaposi Partnerek Közössége által határolt terület vállalkozásainak szerkezetét vizsgálva elmondható, hogy az országos tendenciáknak megfelelően az egyéni vállalkozások túlsúlya a jellemző, illetve a jogi személyiségű vállalkozások döntően a mikrotérségi központokban találhatók. A települési externáliák közül kiemelkedik Somogyjád 81 db, és Edde 2 db aktív vállalkozási reprezentációja. A térségben reprezentálódott magas egyéni vállalkozói arány utal az alacsony gazdasági potenciálra. Ez összefügghet a tőkehiánnyal is, de a szűkös, sőt sokszor teljesen hiányzó munkahely kínálat miatt talán e településcsoportban kényszerülnek leggyakrabban arra, hogy saját megélhetésükről önfoglalkoztató vállalkozás alapításával indított tevékenység révén gondoskodjanak. A térségben a vállalkozások száma alapján két területnek van nagyobb súlya az ország megyéinek átlagánál: a kedvező adottságokkal rendelkező mezőgazdaság, vad-, erdőgazdálkodásnak és a szolgáltatási szektoron belül a vendéglátásnak. A szálláshely-szolgáltatás az átlagnál kisebb potenciállal reprezentálódik a vállalkozások számában. A helyi vidékfejlesztési koncepció kidolgozásánál a vállalkozásfejlesztés megfogalmazását az egyéni vállalkozások és az 50 főnél többet foglalkoztató vállalkozások közötti mikro- és kisvállalkozói kör hiánya indokolja döntően. A vállalkozásfejlesztés központi elemei a piacfeltárásra és bővítésére, valamint a vállalkozások közötti szinergikus kapcsolatok erősítésére irányulnak. A hátrányos helyzetű településeken aktívan működő vállalkozások kiemelt támogatásának és új vállalkozások indításának is alapfeltétele a kereslet bővülése. Ehhez, valamint a 24 település adta közösség életminőségének javulásához kapcsol a stratégia megoldást. A megoldási kulcsot egy szakmai alapon működő, a helyi igényekhez illeszkedő integrált, szolgáltató központ kialakításával és működtetésével kívánja a közösség elérni. A szolgáltató központ közösségi hatékonyságot eredményező koordinatív feladatok ellátása mellett biztosítja azt a szakmai feladatot ellátó humán erőforrás csoportot, mely képes magas hozzáadott értékkel hozzájárulni a térségben tevékenyen működő mikro-, kisvállalkozások, szövetkezések eredményes működéséhez. A szolgáltató menedzser csoport a vállalkozások közötti együttműködés erősítése, a helyi termékek piacra jutásának elősegítése érdekében oktatási programokat szervez vezetéselméleti, kommunikációs és marketing témakörökben is. A helyi közösség gazdaságfejlesztési stratégiájának általános célja a magas jövedelemképződést biztosító agrár- és vidékfejlesztési gazdasági szerkezet kialakítása, amely mikrovállalkozásokon keresztül biztosítja a térség hosszú távú és stabil foglalkoztatottságát. A helyi erőforrásokra és szellemi bázisra alapozva a partnerségi elvek mentén jön létre a jövőben egy egészséges munkamegosztáson alapuló gazdasági tér, nőhet a térség hozzáadott értékének az aránya a termelésben és felértékelődhet a szolgáltatások szerepe. 

 2.1.4.3. A térség foglalkoztatottsági helyzete

Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösségének jelenlegi foglalkoztatottsági helyzetét az alábbiak jellemzik. A térség foglalkoztatásának centruma főleg Kaposvár. A környező települések lakosságának többségénél a megélhetési forrást ma is a megyeszékhely munkahelyei jelentik. A települések egy részében helyben is van munkalehetőség (mezőgazdaság, erdészet, élelmiszeripari üzem, önkormányzat), bár ez csak egy szűkebb rétegnek elegendő. Az 2010. év végi adatok szerint a munkanélküliségi ráta átlagos értéke a térség egészére vonatkozóan 14,97%. A községek körében a munkanélküliség szintje 2010. évben 7,31% (Várda) és 23,23% (Edde) között változott. Térségi szinten a foglalkoztatás széles skálán, szektorokban valósul meg. Az iparban meghatározó a gép- fémipar, és az elmúlt időszak csökkenése ellenére az élelmiszer- és textil-ruházati ipar is. A megnőtt építési igények miatt az építőipar súlya is emelkedett a foglalkoztatásban. A mezőgazdaságnak még mindig jelentős szerepe van a községek foglalkoztatási struktúrájában. A térségben – főleg a kaposvári munkahelyek révén – a legnagyobb létszámot a szolgáltató szektor (kereskedelem, vendéglátás, oktatás, egészségügy, szállítás, távközlés, közigazgatás stb.) foglalkoztatja. A foglalkoztatás feltételei között ebben a térségben érzékelhető legjobban egyes munkakörökben  – döntően műszaki jellegűekben – a szakképzett munkaerő hiánya. A foglalkoztatási stabilitást továbbra is az ipar, az építőipar kis- és középvállalatai jelenthetik, továbbá a súlyában és jelentőségében várhatóan növekvő szolgáltató szektor. A térség foglalkoztatásában bekövetkezett negatív fordulatban jelentős szerepe volt a megyeszékhelyen, főleg 2003 végétől, 2004 elejétől 2005 közepéig tartó jelentős létszámcsökkentési tendenciának. Ennek következtében a megyeszékhelyen lévő munkahelyek száma több mint 2 ezerrel csökkent, amelyet az új foglalkoztatások, új munkahelyek létrejötte nem tudott ellensúlyozni. A létszámcsökkenések elsősorban az ingázókat sújtották. Településenként vizsgálva a foglalkoztatás helyzetét, megállapítható, hogy kedvezőbb pozíciói elsősorban a Kaposvárhoz közeli (és jobb bejárási lehetőségekkel bíró) településeknek – így pl. Jutának, Magyaratádnak, Várdának – vannak, ahol az álláskeresők száma nem változott lényegesen. A foglalkoztatás szemszögéből legkedvezőtlenebb helyzetűek a döntő részben a Kaposvártól távolabb eső, rosszabb közlekedési, bejárási feltételekkel bíró, nagyobb részben zsáktelepülések. Ilyenek pl. Edde (23,23% munkanélküliségi ráta), Újvárfalva (16,9% munkanélküliségi ráta), Somogyfajsz (22,05% munkanélküliségi ráta), Ecseny 10% munkanélküliségi ráta). Ezekben a településekben a 15-64 éves népesség alig egynegyede, egyötöde dolgozik, a többség vagy munka nélkül van, vagy szociális segélyes, esetleg alkalmi munkához jut.

2.1.5 Társadalmi környezet
A térség jelentősebb non-profit szervezeteinek jellemzése

A térséget reprezentáló 139 db nonprofit szervezet kétötöde alapítványi formában, 3/5-e társas nonprofit szervezetként, leginkább egyesületi formában működik. A nonprofit szervezetek száma a hátrányos helyzetű településeken 84 db, a nem hátrányos helyzetű településeken 55 db. A térségi szektor tevékenységi szerkezete a megyei adatokkal korrelálva koncentrált, ami azt jelenti, hogy szinte változatlanul néhány jól körülhatárolt tevékenységi csoport uralja. Az alapítványok jelentős hányada az oktatás, a kultúra, illetve a szociális ellátás területén működik. A társas nonprofit szervezetek a szabadidő, a sport és a szakmai érdekképviseletek területeihez köthető tevékenységet fejtenek ki. A térségi nonprofit szektor bevételeinek két legfontosabb forrását az államtól (központi költségvetésből, megyei és helyi önkormányzatoktól kapott támogatás), az alaptevékenységgel összefüggő bevétel (kisebb részben tagdíj, zömmel térítési és árbevétel) adja. A magántámogatásokból, továbbá a pénzpiaci befektetések, valamint a vállalkozási tevékenységként befolyt összegek együttesen sem érik el az összjövedelem egytizedét. A nemzetközi és az uniós trendeket figyelembe véve a térségi, azonos működési területen tevékenykedő civil szervezeti munka összehangolásával a szektor a vidékfejlesztésben befolyásoló tényezővé artikulálódhat a jövőben. Ilyen területen ad megoldást a tervezett integrált, szolgáltató központ, mely a helyi humán erőforrásra alapozva kíván generátor szerepet betölteni a komplex vidékfejlesztésben. A „Különleges Asztali Örömök Somogyban” rendezvényein számos hagyományőrző térségi szereplő jelenik meg, melyek nemcsak a térség hagyományait, de egyedi termékeit is összekapcsolhatja a helyi közösségben fellelhető természeti, kulturális örökségeinek kincseivel és közösségi szintű turisztikai kínálatával, mely jelen építkezési fázisban számos területen fejlesztést igényel. Az azonos „arculati elemeket” hordozó civil kapcsolódásokat a helyi közösség szintjére emelve, majd ezeket konkrét stratégiába ágyazva kitörési pontot biztosíthatunk a helyi termék megjelenítésének.) A Somogy Megyei Önkormányzat közgyűlésének szakmai munkáját javaslataival és véleményükkel segítő Somogy Megyei Civil Fórum már a megyei és a térségi közösség egyik artikulálódott platformját testesíti meg. 

2.2 A LEADER Helyi Akciócsoport és a helyi partnerség

Az Észak-Kaposi Partnerek LEADER HACS tervezői csoportja 5 tagú volt. A tervezői csoportból 3 tagot a civil és vállalkozói szektorból delegáltak. 1 tag az önkormányzatokat képviseli, míg 1 tag a munkaszervezetet. A HACS az új tervezésnél nagy hangsúlyt fektetett a civil és vállalkozói szektorra. A LEADER Helyi Akciócsoport megalakulása óta, szorosan együttműködünk a Kaposvári Többcélú Kistérségi Társulással, annak Foglalkoztatási Paktumával, részt veszünk a Közkincs Kerekasztal munkájában is. Fórumainkon a tagokon kívül is rendszeresen megjelennek vállalkozók. Több új tagunk is lett ennek kapcsán. Információ szolgáltatásával, projektgenerálással, helyszíni bejárásokkal, különböző partnerek egymásnak történő bemutatásával segítjük a hozzánk fordulókat. Honlapunkon „Aranyoldalak” megjelentetésével a helyi vállalkozások könnyebb elérését segítjük. 
2.3 A LEADER megvalósítás során elért eredmények áttekintése
A III. tengelyben a turisztikai fejlesztéseknél a legnagyobb eredmény, hogy külső tőkét bevonva tudtunk szálláshelyeket illetve szolgáltatásokat létrehozni, bővíteni. Minden beérkezett támogatási kérelmet, mely megfelelt a pályázati előírásoknak, tudtunk támogatni. Ez az első körben 5 pályázatot 122 914 762 Ft-ot jelentett. A második körben beérkezett 6 pályázatból várhatóan 4 nyer támogatást, 64 695 183 Ft értékben. Mikrovállalkozás- fejlesztésben kisüzemek épültek, illetve valósítottak meg technológiai fejlesztést. Első körben minden forrásunk elfogyott úgy, hogy minden beérkező támogatási kérelmet támogatni tudtunk. Ez 5 kérelmet jelentett, 185 449 718 Ft értékben. Sajnos, a legmagasabb pontszámot elért, nem helyi vállalkozók fejlesztéséről semmilyen információnk nincs. Falufejlesztésben önkormányzati épületek újultak meg és játszótér is épült. Erre a célra kevés forrást allokáltunk, a beérkezett 8 támogatási kérelemből hármat támogattunk, 32 788 624 Ft értékben. Mindhárom befektetés elkészült. Vidéki örökség megőrzésében első körben nem hirdettünk győztest a nagy igény és kevés allokált forrás miatt. Második körben négy pályázat érkezett be, ezek reményeink szerint támogatást is nyernek, 6 871 387 Ft értékben, melynek segítségével kisértékű, mégis jelentős felújítások valósulnak meg. Az igények miatt erre a területre további forrás allokáció szükséges. Elsődleges célunkat, hogy elsősorban a gazdaság fejlődjön elértük, hiszen az összes forrásunk 79,7 %-át fordítottuk gazdaságfejlesztésre, munkahelyteremtésre.   A III. tengelyre allokált forrásunk 88,1 %-át már lekötöttük.         
A IV. tengelyben a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiánknak megfelelően elkezdődött egy úgynevezett életmódház felépítése, mely a képzésekkel párhuzamosan a munka világába való visszakerülést, és boldogulást segíti elő. Ezek a képzési programok az illetékességi területünkön található összes települést, eddig közel 200 embert érintenek, és a program folytatásaként még legalább ennyi részt vevővel számolunk. A megvalósult rendezvények a faluhoz, a kultúrához, a hagyományokhoz való ragaszkodást, más településeknek és azok lakosságának jobb megismerését, generációk közeledését segítették elő.   
Rendezvényre 23 pályázat érkezett, ebből támogatást nyert 18, 12 086 016 Ft értékben. Képzésre 3 pályázat érkezett, mindet támogattuk  11 232 000  Ft értékben. Közcélú fejlesztésre 2 pályázat érkezett, ebből egy nyert támogatást 4 999 434 Ft értékben. Térségek közötti és nemzetközi együtt működés célterületen 1 pályázatot támogattunk 1 199 900 Ft értékben. Térségek közötti együttműködésre 3 pályázat érkezett, ebből egy sem nyert támogatást

Így a LEADER keretünkből a források   20,41 % -a, azaz 29 517.350 Ft került kiosztásra.
2.4 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatának indoklása
A 2008-ban bekövetkező gazdasági válság után, átrendeződtek a gazdaság prioritásai. 2010-ben új kormány alakult, amely a hangsúlyt a vállalkozások fejlesztésére helyezte, ennek tükrében a források minimálisan 45 %-át gazdaságfejlesztésre kell fordítani. A HVS tervezésekor, a IV. tengelyben elsősorban olyan HPME-ket terveztünk, melyek a közösség erősödését, a LEADER szemlélet kialakulását segítették volna elő. Úgy gondoltuk, hogy először tanulmányozzuk a már gyakorlattal rendelkező belföldi és külföldi egyesületek működését és azt figyelembe véve, a következő évben már konkrét gazdasági, társadalmi fejlődést elősegítő célterületeket határozunk meg. Közben azonban a hazai és nemzetközi gazdasági válság rákényszerített bennünket, hogy minden erőnkkel a gazdaság, a vállalkozások versenyképességének és technológiájának fejlesztését, a munkahelyek megtartását és a foglalkoztatás bővítését, falvak lakosságának helyben maradását és boldogulását tekintsük célnak. Rendezvényeinket továbbra is támogatjuk, mert jól segítik a kötődés, együttműködés, helyben maradás és hagyományápolás megvalósulását.  Ezért a felülvizsgálat elsősorban az elmélettől a gyakorlatra való forrás átcsoportosítást jelent. A III. tengelyben a gazdaságfejlesztés volt a fő cél, és nagyon kevés forrás maradt, főleg a vidéki épített és kulturális örökség védelmére.
A fentiek indokolják a HVS felülvizsgálatát.
2.5 SWOT elemzés

	Erősségek
	Gyengeségek

	· Jó levegő, csend, szép természeti környezet
· A térségben 10 kastély illetve kúria van, magyar tulajdonosokkal, akik hajlandóak a gazdaságba befektetni
· Marcali-Boronka természetvédelmi terület

· Szász Endre festőművész lakhelye, gyűjteménye, Vikár Béla szülőhelye
· Sok tó és jó vadászterület
· Sok ló, lovas hagyományok
· Magas szintű méztermelés
	· Nincs város 
· Aprófalvas térség

· Sok zsáktelepülés

· A főutak kivételével rossz úthálózat

· Infrastruktúra, elsősorban a települések nagy részén a szennyvíz hálózat hiánya

· Elöregedő lakosság

· Munkahelyek hiánya

· Szakképzetlen munkaerő

· Fiatalok és képzettek elvándorlása

· Internet lehetőség hiánya több településen

· Fejletlen a belső piac és hiányzik a térségi marketing

· Egyetlen település sem szerepel a turisztikai fejlesztésre kijelölt magterületek között

· Szolgáltatások alacsony száma és színvonala

	Lehetőségek
	Veszélyek

	· A megvalósult támogatott beruházások
· Az alacsony ingatlanárak miatti beköltözés-városokból, külföldről

· Felnőttképzés erősítése helyi civilek segítségével

· A Pécsről, Kaposvárról a Balaton és az autópálya irányába tartók megállítása szolgáltatások, rendezvények, építészeti örökségek fejlesztésével

· Háztáji gazdálkodás, kistermelői termék előállítás és értékesítés fejlődése

· Lovas-, horgász-, vadászturizmus fejlesztése

· Mezőgazdasági termékekre és melléktermékekre alapozott alternatív energia előállítás
	· Fiatalok és képzettek elvándorlása a térségből
· Csökkenő pályázati aktivitás, önerő- és tőkehiány miatt
· A lakosság elszegényedése

· Önkormányzatok elszegényedése

· Gazdasági helyzet miatt vállalkozások megszűnése

· Kiegészítő jövedelemszerzés lehetősége megszűnik

· Fiatalok nem akarnak már mezőgazdasággal foglalkozni

· Eltűnnek a gazdasági épületek

· A hagyományos élelmiszer előállítás tradícióit nincs kinek átadni


3.  A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
3.1 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jövőképe

2013-ra a fejlesztések közötti szinergia és integráció erősítésével hozzájárulni a lakosság információ ellátottságának javulásához, képzési szintjének növeléséhez, vállalkozási képességének és kedvének erősítéséhez, valamint innovációs készségének és gazdasági aktivitásának emeléséhez. A térség civilszervezetei, vállalkozói és önkormányzatai közötti együttműködés olyan szintjét érjük el, melynek következtében minél több egyéni és közösségi kezdeményezés valósuljon meg a térség gazdasági és társadalmi fejlődése érdekében.

3.2 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia kapcsolódása a térség szükségleteihez
A térség legnagyobb problémája a munkanélküliség, az elvándorlás, a falvak lakosságának elöregedése. A HVS-ben elsősorban munkahelyteremtésre, a vállalkozások versenyképességének növelésére, a kötődések erősítésére, az élhetőbb környezet megteremtésére koncentráltunk.

A kis létszámú, elöregedő, hátrányos helyzetű falvak, melyek több mint egyharmada zsáktelepülés, már egyre kevésbé tudják helyben tartani a fiatalokat. Nincs munkahely, szórakozási lehetőség. Ezért fontos a helyi vállalkozások támogatása, és olyan színvonalas, tartalmas rendezvények szervezése, melyek a hagyományok ápolásával, a helyi kultúra bemutatásával erősítik a generációk együttélését, a hagyományok újraéledését, az identitás erősítését. A minden korosztálynak szóló képzések, az önálló munkavégzésre, a munkavilágába való visszatérésre, a falusi életkörülmények közötti boldogulásra készítik fel az itt élőket.

Az illetékességi területünkön működő civilszervezetek eszközeik bővítésével, a kornak való megfeleléssel, a helyiek információellátásának javulásához, és kreativitásuk kibontakozásához nyújtanak segítséget.

A helyi turizmus fejlesztése, a kulturális, és épített örökség megőrzése, védelme, az ide látogatók számát növeli, ezzel pedig a jövedelemszerzés lehetőségét hordozza. Az általában őstermelőként, vagy egyéni gazdálkodóként dolgozó emberek által megtermelt termékek, azok feldolgozása, fejlesztése, a tevékenységük bemutatása szintén hozzájárul a turizmus és a gazdaság fejlődéséhez.
3.3 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia fő célkitűzései
I.       Célkitűzés: A térség gazdaság fejlesztése
II.       Célkitűzés: Helyi turizmus ágazat fejlesztése
III.       Célkitűzés: Helyi humánerőforrás fejlesztése
IV. Célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés

I. Fő célkitűzés: A térség gazdaságfejlesztése
A gazdaság- és vállalkozásfejlesztés és munkahelyteremtés, mint fő célkitűzésnek több részcél megvalósításából tevődik össze. Támogatni kívánjuk az I. és a II. tengely keretében nem támogatható erdő- és mezőgazdasági fejlesztések, valamint az élelmiszer feldolgozást, vállalkozások létrehozását, új üzemek építését, felújítását, korszerűsítését, új technológiák eszközök vásárlását, beépítését illetve a működési feltételek javítását, korszerűsítését, vállalkozások ésszerű energia felhasználását. Célunk a foglalkoztatás növelése, az egész éves folyamatos foglalkoztatás biztosítása. Versenyképes vállalkozások kialakításával, a piaci igényeknek megfelelő termékek létrehozásával és a helyi humánerő foglalkoztatásával növelni a foglalkoztatást és a térségben élők életszínvonalát.
II. Fő célkitűzés: Helyi turizmus ágazat fejlesztése

A helyi turizmus ágazat fejlesztésénél elsősorban a szálláshely fejlesztés, a szálláshelyekhez kötődő szolgáltatások fejlesztése, az ehhez szükséges eszközök beszerzése és beépítése, a már meglévő turisztikai szálláshelyeket, szolgáltatásokat, a térség településeit bemutató és népszerűsítő kiadvány létrehozása a cél. A térségben született illetve itt élt világhírű, vagy országosan ismert művészek munkásságának, a térséghez való kapcsolatuknak a bemutatásával új turisztikai célpontok létrehozása, ezáltal az ő és a térség ismertségének növelése.  (Vikár Béla, Szász Endre) Nevük felhasználása a kialakítandó térségi marketing stratégiában.
III. Fő célkitűzés: Helyi humánerőforrás fejlesztése

A fő célkitűzés magába foglalja a foglalkoztathatóság esélyeit növelő szolgáltatások és alternatív képzési módok, a társadalmi és kulturális felzárkóztatás támogatását, a hátrányos helyzetűek foglalkoztatásának támogatását. Olyan speciális, helyi igényekhez szabott hiánypótló képzések megvalósítását célozza, mely lehetőséget ad a munkapiacról kiszorulóknak újra visszatalálni a munka világába, és a saját környezetükben való boldogulásra. Az információhoz jutás fontosságára tekintettel képzés keretében a számítógép és internethasználat oktatása is ebben a célterületben jelentkezik.
IV. Fő célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés
Az életminőség javítás, közösségi fejlesztés fő célkitűzés magába foglalja a közösség építő rendezvényeket, a közösség építés külső helyszíneinek és kiszolgáló egységeinek kialakítását és a tárgyi feltételek biztosítását, a helyi kulturális és építészeti értékek megőrzését és bemutathatóvá tételét segítő beruházások támogatását. Az életminőség javítása, a szociális biztonság növelése, helyben nyújtandó alapszolgáltatások kiépítése és fejlesztése, a településkép javítása a közterületek és középületek felújítása is a célkitűzés részét képezi. A térség lakóinak információ ellátottság növelésével, a civilszervezetek felszereltségének javításával az együttműködés erősítésével a helyben maradást, a helyi kötődést, az itt élők bevonását és aktivizálását kívánjuk elérni.  

LEADER kritériumok:

I. Területalapú megközelítés

1. A projekt a közösen megalkotott és elfogadott stratégiában együttműködő települések vonatkozásában olyan, a HVS-ben meghatározott témára irányul, amely közös hagyományokon, adottságokon alapul, vagy újszerűsége, témája miatt a települések fejlődése szempontjából fontos.

2. A kedvezményezett a projektben olyan partnerekkel épít kapcsolatot, akik/amelyek a LEADER, támogatásra jogosult településeken végzik tevékenységeiket.

II. Alulról építkező kezdeményezés

1. A kedvezményezett a HACS településeinek valamelyikén aktív közösségi vagy gazdasági szereplő, vagy a HVS-ben meghatározott közösségi vagy gazdasági igények alapján tervezi megvalósítani tevékenységét.

2. A kedvezményezett vállalja, hogy a projekt LEADER támogatással való megvalósítása esetén legalább egy alkalommal részt vesz a HVS megvalósításával kapcsolatos, együttműködést erősítő személyes konzultáción, rendezvényen vagy képzésen.

III. Köz és magánszféra partnersége

1. A kedvezményezett együttműködik a Helyi Akciócsoport településein működő szervezetekkel szférák között, ágazatok között vagy ágazaton belül, vagy azt a projekt megvalósítása során építi ki.

IV. Innováció

1. A kedvezményezett a projekt megvalósításával a megvalósítás tervezett helye szerinti települést vagy a HACS által lefedett térséget tekintve olyan új terméket, vagy szolgáltatást, vagy tevékenységet vezet be, amely a HVS-ben a térség igényei között szerepelt.

2. A kedvezményezett a projekt megvalósítása során új technológiai módszert, eljárást, új termelési, előállítási folyamatot alkalmaz.

3. A kedvezményezett projektjével új piacot céloz meg a helyi erőforrások, termékek alapanyagok hasznosításának új módját kívánja bevezetni

4. A kedvezményezett a projekt megvalósítása részeként javítja tevékenységét a természeti erőforrásokkal, az energiával való gazdálkodást tekintve.

V. Integrált és ágazatközi fellépések

1. A projekt hozzájárul a jogosult településeken a gazdasági vagy társadalmi fejlődéshez és a térség szempontjából fontos, a HVS-ben meghatározott gazdasági vagy társadalmi igényt elégít ki.

2. A projekt hozzájárul a HACS területén a kulturális, környezeti, épített örökségi értékeinek megőrzéséhez és újak teremtéséhez.

VI. Hálózatépítés és együttműködés

1. A projekt megvalósítására már meglévő együttműködési hálózat keretében kerül sor

2. A projekt együttműködési hálózat létrehozását célozza

3. A projekt tartalmaz szférák között és/vagy ágazatok között és/vagy ágazaton belüli együttműködést a jogosult településeken belül.

4. A kedvezményezett által javasolt projekt megvalósításának alapvető eleme a HACS területén vagy azon kívül működő szervezetekkel való együttműködés.

5. A kedvezményezett által javasolt projekt a helyi akciócsoportok közötti együttműködés feltételeinek megteremtését célozza.

3.4 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia intézkedései 

I. Fő célkitűzés: A térség gazdaság fejélesztése
	I/1

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	A térség településein magas a munkanélküliség, kevés a tőkeerős vállalkozó, foglalkoztató. 


	Kevés kisüzem működik, melyek folyamatos évi működést, ill. foglalkoztatást biztosítanak, ezért ezek létrehozása fontos a térség számára.
	Olyan új üzemek építése, meglévő épületek átalakítása, felújítása, melyek a szükséges technológia beépítése után képesek az egész éves, folyamatos üzemeléssel versenyképes termékek előállítására, illetve folyamatos foglalkoztatásra, új munkaerő felvételére.
	Versenyképesség növelése, foglalkoztatottság növekedése, Folyamatos éves foglalkoztatás biztosítása, vállalkozások megerősödése.


	ÚMVP 4. intézkedéscso-port-411 - A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER

Vállalkozás alapú fejlesztés


	Új termelő üzemek, verseny-képes vállalkozá-sok létrejötte, foglalkozta-tás, és az éves foglalkozta-tás növekedése.



	I/2

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	A térség településein magas a munkanélküliség, kevés a tőkeerős vállalkozó, foglalkoztató. 


	A helyi vállalkozók elsősorban kereskedelem-mel, szolgáltatással foglalkoznak, kevés a termék előállító, folyamatos foglalkoztatást biztosító vállalkozás.

	Olyan termelőeszközök és technológiák vásárlása, beépítése, melyek révén tényleges termék előállítás történik, versenyképes vállalkozások új munkaerő alkalmazását és folyamatos foglalkoztatását teszi lehetővé.
	Nő a vállalkozások árbevétele, a foglalkoztatás, folyamatos termelés, kevésbé kvalifikált munkaerő is álláshoz jut.


	ÚMVP 4. intézkedés csoport - 411 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER

Vállalkozás alapú fejlesztés


	Verseny-képesebb vállalkozá-sok létrejötte, minőségi termék előállítás, foglalkozta-tás, és az éves foglalkozta-tás növekedése.



	I/3

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	Az energia árak emelkednek 


	Az energiaárak emelkedésével a vállalkozások versenyképes-sége csökken, ugyanakkor megtermelt mezőgazdasági termelés melléktermékei nem hasznosulnak.
	A megtermelt és eddig nem hasznosított anyagok (pl. a nagy mennyiségű gabonatermelés-ből adódó szalma) hasznosítása általi energia kiváltás, ezek elégetéséhez szükséges berendezések beszerzésével és üzembe állításával.

	Csökkenő energia költségek miatt, javul a nyereségesség, és az eddig az állattartás hiányában nem hasznosítható mezőgazdasági melléktermék is hasznosításra kerül.

	ÚMVP 4. intézkedéscso-port-412 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	Nem ÚMVP - KEOP
	Mellékter-mékek hasznosítása, felhasznált energia ésszerűsítése, olcsóbb energia előállítása.


	I/4

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	Kevés a térségben a versenyképes szolgáltatás
	Nincs tőke a helyi vállalkozóknál így képtelenek hosszú távú, helyi munkaerőt foglalkoztató szolgáltatások létrehozására.
	Tőkebevonással olyan versenyképes szolgáltatás kialakítása, mely a helyi erőforrásra és piacra alapozva hosszabb távon is kedvező feltételeket biztosít a vállalkozási tevékenységhez.
	Versenyképes vállalkozások kialakítása, mely a piaci igényeknek megfelelő termék létrehozásával és a helyi munkaerő foglalkoztatásával növeli a foglalkoztatást és térségben élők életszínvonalát.
	ÚMVP - 3. Intézkedés-csoport - 312 Mikrovállalko-zások létrehozásának és fejlesztésének támogatása.
	ÚMVP, de nem LEADER
	Verseny-képes vállalko-zások létrejötte, foglalkoz-tatás növekedése


	I/5

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	A térségben működő kis és középvállalkozá-sok körében sok innovatív vállalkozói ötlet fogalmazódik meg, amely tőke hiány miatt nehezen tud megvalósulni
	A tőkehiány miatt a vállalkozások nem tudnak lépést tartani a piac minőségi elvárásaival.

	Új vagy minőségjavító technológiák beszerzésének, valamint  a jó minőségű termékek előállításának és értékesítésének támogatása.

	Erősödő vállalkozások, növekvő foglalkoztatás, piacképes termékek, értékesítés feltételeinek javulása
	ÚMVP - 3. Intézkedés-csoport - 312 Mikrovállal-kozások létrehozásának és fejlesztésének támogatása


	ÚMVP, de nem LEADER


	Verseny-képes termelés és értékesítés, foglalkozta-tás bővülés


II. Fő célkitűzés: Helyi turizmus ágazat fejlesztése
	II/1

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	A térség bizonyos településein nagy hagyománya van a helyi, tradicionális élelmiszerek készítésének és a népi kulturális hagyományok őrzésének, a térségben természetvéd-elmi terület és számos épített örökség található, a természeti adottságok kiemelkedőek. 

	Nincs a térségnek olyan kiadványa, mellyel akár külön, akár egyben, akár témakörönként mutatna be az egyes településeket, vagy akár a térség egészét. Kiadványok készítésével ezek a népi, kulturális és építészeti hagyományok, természeti értékek ismertté tehetők.

	Minden településnek egységes borítású, de saját településre szerkesztett, cserélhető lapos kiadvány elkészítése és eljuttatása a potenciális érintettekhez.

	Felkelthető az érdeklődés a térség iránt, a térség ismertsége nő, az ismertséggel a turizmusból származó bevétel is nő. A turisztikai potenciálok megerősítésével a térség turisztikai látogatottsága és vonzereje 20-25 %-kal nő, ezáltal az ebből eredő bevétel növekedése is expanzívvá válik. A térség turisztikai vonzerejének növekedése újabb turisztikai potenciálok megteremtését teszi lehetővé, ami a szektor szereplőinek gazdasági erősödését, valamint a térség munkaerő megtartó erejét is növeli egyben.
	ÚMVP 4. intézkedés csoport - 413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER-Térségen belüli együtt-működés


	Turisztikai termékkínálat, és a LEADER HACS illetékességi területén lévő települések bemutatása, népszerűsítése.
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	A térség kiváló természeti adottságokkal rendelkezik és számos épített és kulturális örökség is megtalálható. Nagy hagyománya van a gasztronómiának, vadászatnak, bortermelésnek, lovassportnak is. Tájvédelmi körzet is található itt.
	Kevés a megfelelően kialakított turistaszállás, ezért a turisták száma elmarad az elvárhatótól.
	Szálláshelyek kialakítása különböző igényű turisták és turista csoportok számára.

	A szálláshelyek fejlesztésével a térségbe érkező turisták és a térségben eltöltött vendégéjszakák száma nő.
	ÚMVP 3. intézkedés csoport- 313 Turisztikai tevékeny-ségek ösztönzése
	ÚMVP III. 5.3.3.1.3 A turisztikai tevékenységek ösztönzése
	Több igénynek is megfelelő, minőségi szállások létrejöttével több turista érkezése a térségbe, ezáltal a gazdasági és foglalkoztatási helyzet javulása.
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	A térség bizonyos településein nagy hagyománya van a helyi, tradicionális élelmiszerek készítésének és a népi kulturális hagyományok őrzésének. vadászatnak, lovassportnak, bortermelésnek. A térségben tájvédelmi körzet is található.
	A fentiek kiaknázásához hiányzik a minőségi turisztikai szolgáltatás.
	A turisztikai szálláshelyeken illetve a most kialakítandó szálláshelyek közelében, turisztikai szolgáltatások, szolgáltatási infrastruktúra fejlesztése és a turisztikai szolgáltatások bővítésére.
	A turisztikai szálláshelyek nagyobb kihasználtsága várható, a térség vonzereje nő, és a szolgáltatások fejlesztésével újabb munkahelyek.
	ÚMVP 3. intézkedés csoport- 313 Turisztikai tevékenységek ösztönzése
	ÚMVP III. 5.3.3.1.3 A turisztikai tevékenységek ösztönzése
	Magas szintű szolgáltatá-sok által több turista, ezáltal a gazdasági és foglalkozta-tási helyzet javul.
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	A térségünkben több turisták érdeklődésére is számottartó, a vidéki örökség részét képező templom, gyűjtemény, tájház, múzeum található. Vikár Béla és Szász Endre neve, országosan és világszerte is ismert.
	Az ezeknek helyet adó épületek állapota rossz, nem alkalmas jelen pillanatban bemutatásra, illetve funkciójának betöltésére.
	Templomok, múzeumok, tájházak, művészeti gyűjtemények épületének felújítása, látogathatóvá tétele.
	Turisztikai kínálat nő, a gyűjtemények megfelelő környezetben látogathatóvá válnak. Híres embereink neve növeli a térség ismertségét és a térségi marketing alapját is képezhetik a későbbiekben.
	ÚMVP 3. intézkedés csoport-323 A kulturális örökség megőrzése
	ÚMVP III 5.3.3.2.3- A vidéki örökség megőrzése és fenntartható fejlesztése
	Az összegyűlt anyagok bemutatása, az épületek látogatható-vá illetve funkciójuk-nak megfelelően használható-vá tétele. Turisztikai kínálat bővítése.


III. Fő célkitűzés: Helyi humánerőforrás fejlesztése
	III/1
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	 A térségben a munkanélküli-ség meghaladja az országos és a régiós átlagot. Jelentős az aluliskolázottak, vagy nem piacképes szakmával rendelkezők száma. A hátrányokkal küzdők foglalkoztatási esélyeit növelő programok száma a térségben csekély. Sokan vannak, akik a hagyományos képzési struktúrákból kiszorultak (koruk, egészségi állapotuk, stb. miatt), de ennek ellenére igényelnék az ismereteik fejlesztését. 

	A városban (Kaposvár) indított képzések, ismeretterjesztő előadások látogatása számukra nem megoldható, valamint az itt megszerezhető információk jelentős része nem az igényeiknek megfelelő. A hosszúideje munkából kiesettek számára nem adnak segítséget a visszatéréshez. A térségben a szociális, egészségi, kulturális hátrányuk miatt fokozatosan leszakadó rétegek jelentős terhet jelentenek a forráshiányos önkormányza-tok számára. Számuk a segélyezések adatai alapján az utóbbi időben megnőtt.  A különbségek növekedése a munkaerő-piaci esélyeik csökkenését, az életminőségük romlását erősíti és elmélyíti a társadalmi különbségeket.
	Az előzetes igényfelmérések alapján megállapított témakörökben, speciálisan „testreszabott”, az akcióterületen működő, az egyes településekre „házhoz menő” képzések, előadássorozatok tartása, melyek szolgálják a lakosok aktuális információkhoz (pl.: új, környezetbarát technológiák, aktuális jogi és egyéb szabályozások értelmezése, illetve egyéb a befogadó település igényei szerint kiválasztott témák) valamint a munkakereséssel kapcsolatos ismeretekhez jutását. A képzések célja, a munka világába történő visszaterelés. 
	Nő a térségben a foglalkoztatás esélye a programokba bevont hátrányokkal küzdő rétegnek. Új ismeretek birtokában nő a célcsoport önértékelése, alkalmazkodó képessége, csökken a mentális problémák miatti betegségek száma, csökkennek az egészségügyi szolgáltatásokra fordított kiadások. A célcsoport a képzések során környezettudatos magatartást is tanul, melyet családja, ismerősei körében is terjeszt. Változnak a kistelepüléseken élők életvezetési szokásai. Új típusú kapcsolatok alakulnak ki, nő a célcsoport igényszintje. Csökken az elvándorlás. Megszerzett tudásuk, képességeik alkalmassá teszi jövedelmük növelésére is őket.
	ÚMVP 4. intézkedéscso-port-413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER-Képzés


	A jelenleg munka nélkül élők segítése a falusi életben való boldogulásra, és visszavezeté-sük a munka világába.


	IV. Fő célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés
IV/1

Helyzet

Probléma

Megoldás

Várható eredmény

Forrás

Jogcím

Célok

A térség önkor-mányzatai és civilszervezetei
egyre kevesebb
 pénzből gazdál-

kodnak
Mivel a térség önkormányza-tai és civilszervezetei egyre kevesebb pénzből gazdálkodnak közösségi tevékenységük eszközháttere egyre szegényesebb, ami a tevékenységük színvonalára is kihatással van.
Informatikai eszközpark kialakítása, bővítése, a közcélú rendezvények lebonyolításához szükséges eszközök, létesítmények, felszerelések kialakítása, kiépítése, beszerzése.
Magasabb minőségi tevékenység, ezáltal a lakosság számára nyújtott magasabb minőségű szolgáltatás. A lakosság elégedettsége nő, életminősége javul, kötődése a térséghez erősödik, a részvételi aktivitás nő.

ÚMVP 4. intézkedéscso-port - 413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

LEADER- Közösségi célú fejlesztés

Magasabb minőségű tevékeny-ség elérése, ezáltal aktívabb lakossági részvétel. 
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	A térség civilszervezetei Nagyon kevés pénzből gazdálkodnak.
	A térség civilszervezetei anyagi lehetőségeik miatt elavult eszközökkel, hiányos felszereléssel rendelkeznek
	Támogatás révén informatikai, és egyéb tevékenységük-höz szükséges eszközök, felszerelések vásárlása
	Javul a civilszervezetek tevékenysége, eredményessége
	ÚMVP 4. intézkedéscso-port -4 13 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER- Közösségi célú fejlesztés


	Civilszervezetek eszközeinek, felszerelésé-nek fejlődése által tevékenységük minősége javul. 


	IV/3

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösség területen lévő 24 település között elhelyezkedésük, fejlettségük, illetve intézményeik megléte vagy hiánya miatt nagy különbségek alakultak ki. A helyi erőforrások közötti különbségek az elszigeteltség miatt nem mérséklődnek.  A gazdasági és humán erőforrások egyenlőtlen eloszlása tovább erősíti a már meglévő fejlettségbeli különbségeket. Az Észak-Kaposi Partnerek területe szolgáltatáshi-ányos. A terület nem rendelkezik olyan szükségleteknek és igényeknek megfelelő többfunkciós szolgáltató hellyel, amely térségi feladatokat lát el. 
	A térség települések egymás mellett fejlődnek. Hiányzik az összefogó és összetartó koncepció. A gazdasági érdek hiánya nem ösztönzi összefogásra a lehetséges partnereket, az elszigetelt kezdeménye-zések nem erősítik egymást. Az információk szervezett összegyűjtésé-nek és „áramoltatásá-nak” hiánya további akadálya a fejlődésnek, az összefogáson alapuló erős gazdasági együttműködés-nek. Ennek hiányában nem indulhatott meg a közösségek igazi fejlődése, mivel hiányoztak annak mozgató rugói és kohói.
	A Leader Térségi Fejlesztő és Szolgáltató Központ, multifunkcionális, vidék- és projektfejlesztő, marketing, termékbemutató képző, és rendezvényköz-pont, kiállító és  bemutatóhelyként működő többterű információs központ létrehozása, valamint olyan                          közhasznú térségi Portál létrehozása, mely olyan termék és szolgáltatás közvetítő felület, mely közhasznú információk megjelenítésével, dokumentum és képtárral, geocaching információkkal, térinformatikai rendszer alkalmazásával segíti elő a térség gazdasági potenciáljának, turisztikai célpontjainak, önkormányzati, civil és gazdasági szereplőinek bemutatását, és a tevékenységükhöz szükséges információkhoz jutását.
	Egy többfunkciós szolgáltató köz-pont létrejön. Ez hozzájárul a települések és a térség gazdasági potenciáljának növekedéséhez
	ÚMVP 4. intézkedéscso-port-413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER- Közhasznú fejlesztés
	Egy helyen a térség minden lakója és szervezete információhoz és segítséghez jusson vidékfejlesz-tési, gazdasági, turisztikai, képzési kérdésekben.
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	Minden községben évente megrendezésre kerül legalább egy helyi jelentőségű közösségi program. A településeken kevés és rossz minőségű rendezvénytér (sportlétesít-mény, iskolaudvar) áll rendelkezésre a közösségi programok megvalósítására szegényes az eszközkészlet, kevés az anyagi forrás. Településen jelentkeznek a kistelepülésekre jellemző problémák, emiatt nem marad elegendő forrás közösségépítő rendezvények szervezésére, bár a községek többségében évente megrendezésre kerül egy-egy helyi jelentőségű közösségi program. A térség bizonyos településein nagy hagyománya van a helyi, tradicionális élelmiszerek készítésének és a népi kulturális hagyományok őrzésének. a településeken sportélet zajlik. Igény lenne ismeretterjesztő előadások megtartására is.
	Nincs megfelelő marketing tevékenység és helyi összefogás. A rendezvények forráshiányosak, egymástól elszigetelten zajlanak, önmagukban túl kicsik, így nem képeznek jelentős vonzerőt. A rendezvényterek infrastrukturálisan elmaradottak, hiányoznak a kiszolgáló egységek, így a programok színvonala alacsony. A helyi rendezvények elszigeteltek, jórészt önkormányzatiak, a vállalkozói szféra főleg támogatóként jelenik meg. A helyi termékek keresletének vonzóvá tételére szervezettség és attrakció hiányában korlátozottak a lehetőségek. A gasztronómiai örömök rendezvényein való részvételre, a történelmi értékeket (Somogyfajszi őskohó) és helyi hagyományokat bemutató lelőhelyek látogatására a természethez kötődő rekreációra lenne kereslet más területekről, de szervezettség és kellően kialakított infrastruktúra hiányában a látogatások esetlegesek. A sport és egyesületi élet tömegek mozgatásának hiányában ellaposodik.
	Területileg összehangolt nagyobb volumenű közösségi programok megvalósítása a helyi szereplők aktív közreműködésé-vel. Településeinken a meglévő lehetőségeket kihasználva (sportpálya, önkormányzati külterület) területrendezéssel, kiszolgáló egységek létesítésével szabadtéri közösségi tér kialakítása. A falvakban a programok nagyságának és a környezetvédelmi előírásoknak megfelelő helyszínek kialakítása támogatható. A rendezvények színvonalának növelése céljából eszközbeszerzés (hang- és fénytechnika, rendezvénysátor, sörpad garnitúrák, egyéb kellékek). 
Kulturális, hagyományőrző, sport, ismeretterjesztő és a helyi termékeket propagáló gasztronómiai rendezvények, fesztiválok megrendezése és lebonyolítása.

	 A három szféra képessé válik településen belüli és falvak közötti együttműködésre, rendezvények szervezésére, népszerűsítésére. Nagyobb érdeklődésre számot tartó, nagyobb turisztikai vonzerővel bíró programok valósulnak meg. A turisztikai potenciálok megerősítésével a térség turisztikai látogatottsága és vonzereje 20-25 %-kal nő, ezáltal az ebből eredő bevétel. növekedése is expanzívvá válik. A térség turisztikai vonzerejének növekedése újabb turisztikai potenciálok megteremtését teszi lehetővé, ami a szektor szereplőinek gazdasági erősödését, valamint a térség munkaerő megtartó erejét is növeli egyben.


	ÚMVP 4. intézkedéscsoport-413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása


	LEADER-Rendezvény


	Az összetarto-zás, a helyi kötődés erősítése, hagyomá-nyok ápolása, új ismeretek átadása, kulturális szórakoz-tatás, sportélet fellendí-tése, népszerű-sítése. Települé-sen belüli és települések közötti kapcsola-tok kialakítása, erősítése.


	IV/5

	Helyzet
	Probléma
	Megoldás
	Várható eredmény
	Forrás
	Jogcím
	Célok

	A térség településein a korábban funkcionáló nem védett középületek rossz állapotban vannak, ezek fejlesztése, felújítása, bővítése nem tartott lépést a települések átfogó fejlődésével, a szolgáltatással szemben támasztott igények fejlődésével.
	Az alapszolgáltatá-sok fejlődése, a szolgáltatás nyújtásához szükséges épületek rendbetétele, bővítése hozzájárul a szolgáltatás színvonalának emeléséhez, a helyi lakosság közérzetének javulásához.
	A nem védett középületek felújításának, bővítésének támogatása.
	A térség településeinek arculata és szolgáltatási színvonalának javulása pozitívan befolyásolja az itt lakók közérzetét, ügyeik kényelmes
	ÚMVP 3. Intézkedés csoport -322 -Falumegújítás és -fejlesztés
	ÚMVP  III. 5.3.3.2.2.  Falumeg-újítás és -fejlesztés
	Szebb. élhetőbb falvak, az ott lakók közérzetének és szolgáltatás színvonalának javulása.


I/1 Telephely, üzem építése, kialakítása, fejlesztése, mikro-, és kisvállalkozások számára
Helyzet

A térség településein magas a munkanélküliség, kevés a tőkeerős vállalkozó, foglalkoztató. 
Probléma

Kevés kisüzem működik, melyek folyamatos évi működést, illetve foglalkoztatást biztosítanak, ezért ezek létrehozása fontos a térség számára.
Megoldás

Olyan új üzemek építése, meglévő épületek átalakítása, felújítása, melyek a szükséges technológia beépítése után képesek az egész éves, folyamatos üzemeléssel versenyképes termékek előállítására, illetve folyamatos foglalkoztatásra, új munkaerő felvételére.
Várható eredmény

Versenyképesség növelése, Foglalkoztatottság növekedése, Folyamatos éves foglalkoztatás biztosítása, vállalkozások megerősödése.
Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport-411-  A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím

LEADER - Vállalkozás alapú fejlesztés

Célok

Új termelő üzemek, versenyképes vállalkozások létrejötte, foglalkoztatás, és az éves foglalkoztatás növekedése.
Támogatás összege: 79 700 000 Ft
Minimális projekt méret: 2 000 000 Ft
Maximális projekt méret: 24 000 000 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: -
· Nonprofit szervezetek: -
· Egyházak: -
· Mikro, kis- és középvállalkozások: 65 % (4 db)
· Egyéni vállalkozók: 65 %        
· Őstermelők: -
· Magánszemélyek: 65 %
Fő célkitűzés: A térség gazdaság fejlesztése
Fogalommagyarázat: -
Támogatható tevékenységek: Támogatás vehető igénybe a gazdasági tevékenységgel érintett épülethez, épületrészhez tartozó építésre, felújításra, korszerűsítésre, bővítésre, épületgépészetre, új épület kialakítására. A gazdasági tevékenységgel érintett épülethez vagy épületrészhez kapcsolódó kisléptékű infrastruktúra-fejlesztésre; a fejleszteni kívánt tevékenységhez kötődő eszköz- és technológia beszerzésre, beszerelésre, és üzembe helyezésre.
I/2 Új tevékenység végzését lehetővé tevő illetve versenyképességet javító eszközök és technológia vásárlása és beépítése mikro-, kisvállalkozások és őstermelők számára
Helyzet

A térség településein magas a munkanélküliség, kevés a tőkeerős vállalkozó, foglalkoztató. 

Probléma

A helyi vállalkozók elsősorban kereskedelemmel, szolgáltatással foglalkoznak, kevés a termék előállító, folyamatos foglalkoztatást biztosító vállalkozás.
Megoldás

Olyan termelőeszközök és technológiák vásárlása, beépítése, melyek révén tényleges termék előállítás történik, versenyképes vállalkozások új munkaerő alkalmazását és folyamatos foglalkoztatását teszi lehetővé.

Várható eredmény

Nő a vállalkozások árbevétele, a foglalkoztatás, folyamatos termelés, kevésbé kvalifikált munkaerő is álláshoz jut.

Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport-411 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím

LEADER - Vállalkozás alapú fejlesztés

Célok

Versenyképesebb vállalkozások létrejötte, minőségi termék előállítás, foglalkoztatás, és az éves foglalkoztatás növekedése. 
Támogatás összege: 59 958 089 Ft
Minimális projekt méret: 1 000 000 Ft
Maximális projekt méret: 15 000 000 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: -

· Nonprofit szervezetek: -

· Egyházak: -

· Mikro, kis- és középvállalkozások: 65 % (8 db)
· Egyéni vállalkozók: 65% (1 db)
· Őstermelők: 65 % (1 db)
· Magánszemélyek: 65 % (3 db)
Fő célkitűzés: A térség gazdaság fejlesztése
Fogalommagyarázat: -

Támogatható tevékenységek: Támogatás vehető igénybe a mikro-és kisvállalkozások és őstermelők tevékenységhez szükséges eszközök, gépek, berendezések, technológiák vásárlására, beépítésére, beszerelésére, beüzemelésére.  
II/1 Térségi kiadvány készítése
Helyzet

A térség bizonyos településein nagy hagyománya van a helyi, tradicionális élelmiszerek készítésének és a népi kulturális hagyományok őrzésének, a térségben természetvédelmi terület és számos épített örökség található, a természeti adottságok kiemelkedőek. 
Probléma

Nincs a térségnek olyan kiadványa, mellyel akár külön, akár egyben, akár témakörönként mutatna be az egyes településeket, vagy akár a térség egészét. Kiadványok készítésével ezek a népi, kulturális és építészeti hagyományok, természeti értékek ismertté tehetők 

Megoldás

Minden településnek egységes borítású, de saját településre szerkesztett, cserélhető lapos kiadvány elkészítése és eljuttatása a potenciális érintettekhez.
Várható eredmény

Felkelthető az érdeklődés a térség iránt, a térség ismertsége nő, az ismertséggel a turizmusból származó bevétel is nő. A turisztikai potenciálok megerősítésével a térség turisztikai látogatottsága és vonzereje 20-25 %-al nő, ezáltal az ebből eredő bevétel növekedése is expanzívvá válik. A térség turisztikai vonzerejének növekedése újabb turisztikai potenciálok megteremtését teszi lehetővé, ami a szektor szereplőinek gazdasági erősödését, valamint a térség munkaerő megtartó erejét is növeli egyben.
Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport - 413 a helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím

Leader - Térségen belüli együttműködés

Célok
Turisztikai termékkínálat, és a LEADER HACS illetékességi területén lévő települések bemutatása, népszerűsítése.
Támogatás összege: 6 083 639 Ft
Minimális projekt méret: 6 000 000 Ft
Maximális projekt méret: 6 083 639 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: -
· Nonprofit szervezetek: 90 % 1 db
· Egyházak: -
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -
· Egyéni vállalkozók: -
· Őstermelők: -
· Magánszemélyek: -
Fő célkitűzés: Helyi turizmus ágazat fejlesztése
Fogalommagyarázat: -
Támogatható tevékenységek: Támogatás vehető igénybe térségi kiadvány készítésére, amely mind a 24, a HACS illetékességi területén lévő településre vonatkozó egységes megjelenésű és szerkezetű kiadvány, mely külső borítóját tekintve ugyanolyan, belül pedig különálló, cserélhető lapokon tartalmazza az egyes településekre vonatkozó információkat. A külső borító a Helyi LEADER Egyesületre utal, a belső lapok pedig az egyes településekre vonatkozó információkat tartalmazzák. 

II/4 Vidéki örökség megőrzése
Helyzet

A térségünkben több turisták érdeklődésére is számot tartó, a vidéki örökség részét képező templom, gyűjtemény, tájház, múzeum található. Vikár Béla és Szász Endre neve, országosan és világszerte is ismert

Probléma

Az ezeknek helyet adó épületek állapota rossz, nem alkalmas jelen pillanatban bemutatásra, illetve funkciójának betöltésére.

Megoldás

Templomok, múzeumok, tájházak, művészeti gyűjtemények épületének felújítása, látogathatóvá tétele.

Várható eredmény 

Turisztikai kínálat nő, a gyűjtemények megfelelő környezetben látogathatóvá válnak. Híres embereink neve növeli a térség ismertségét és a térségi marketing alapját is képezhetik a későbbiekben.

Forrás

ÚMVP 3. intézkedés csoport-323 A kulturális örökség megőrzése

Jogcím

ÚMVP III 5.3.3.2.3- A vidéki örökség megőrzése és fenntartható fejlesztése

Célok

Az összegyűlt anyagok bemutatása, az épületek látogathatóvá, illetve funkciójuknak megfelelően használhatóvá tétele. Turisztikai kínálat bővítése.

Támogatás összege: 58 980 000 Ft
Minimális projekt méret: 1 000 000 Ft
Maximális projekt méret: 40 000 000 Ft
Pályázók köre:

· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: 100 %
· Nonprofit szervezetek: 100 %
· Egyházak: 100 %
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -

· Egyéni vállalkozók: -

· Őstermelők: -

· Magánszemélyek: 100 %
Fő célkitűzés: Helyi turizmus ágazat fejlesztése
Fogalommagyarázat: -

Támogatható tevékenységek:
Helyi vagy országos védelem alatt álló építmények, építményrészek

· külső felújítására;

· építmény rendszeres látogathatóságának biztosítása esetén az érintett épület vagy

· épületrész belső felújítására, korszerűsítésére;

· építmény rendszeres látogathatóságának biztosítása esetén, az épület közvetlen

· megközelítését szolgáló gyalogutak kialakítására;

· építmény rendszeres látogathatóságának biztosítása esetén parkoló kialakítására;

· kapcsolódó zöld felületeinek rendezésére, létrehozására, felújítására;

· kapcsolódó kerítésének kialakításra, felújítására.
III/1 Falusi boldoguláshoz és a munkához való visszatéréshez szükséges ismeretek oktatása
Helyzet

A térségben a munkanélküliség meghaladja az országos és a régiós átlagot. Különösen mag Jelentős az aluliskolázottak, vagy nem piacképes szakmával rendelkezők száma. A hátrányokkal küzdők foglalkoztatási esélyeit növelő programok száma a térségben csekély. Sokan vannak, akik a hagyományos képzési struktúrákból kiszorultak (koruk, egészségi állapotuk, stb. miatt), de ennek ellenére igényelnék az ismereteik fejlesztését. 
Probléma

A városban (Kaposvár) indított képzések, ismeretterjesztő előadások látogatása számukra nem megoldható, valamint az itt megszerezhető információk jelentős része nem az igényeiknek megfelelő. A hosszúideje munkából kiesettek számára nem adnak segítséget a visszatéréshez. . A térségben a szociális, egészségi, kulturális hátrányuk miatt fokozatosan leszakadó rétegek jelentős terhet jelentenek a forráshiányos önkormányzatok számára. Számuk a segélyezések adatai alapján az utóbbi időben megnőtt  A különbségek növekedése a munkaerő-piaci esélyeik csökkenését, az életminőségük romlását erősíti és elmélyíti a társadalmi különbségeket
Megoldás

Az előzetes igényfelmérések alapján megállapított témakörökben, speciálisan „testreszabott”, az akcióterületen működő, az egyes településekre „házhoz menő” képzések, előadássorozatok tartása, melyek szolgálják a lakosok aktuális információkhoz (pl.: új, környezetbarát technológiák, aktuális jogi és egyéb szabályozások értelmezése, illetve egyéb a befogadó település igényei szerint kiválasztott témák, valamint a munkakereséssel kapcsolatos ismeretek) jutását.

Várható eredmény

A képzések célja a munka világába történő visszaterelés. 
Nő a térségben a foglalkoztatási esélye a programokba bevont hátrányokkal küzdő rétegnek. Új ismeretek birtokában nő a célcsoport önértékelése, alkalmazkodó képessége, csökken a mentális problémák miatti betegségek száma, csökkennek az egészségügyi szolgáltatásokra fordított kiadások. A célcsoport a képzések során környezettudatos magatartást is tanul, melyet családja, ismerősei körében is terjeszt. Változnak a kistelepüléseken élők életvezetési szokásai. Új típusú kapcsolatok alakulnak ki, nő a célcsoport igényszintje. Csökken az elvándorlás.. Megszerzett tudásuk, képességeik alkalmassá teszi jövedelmük növelésére is őket.
Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport-413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím

LEADER-Képzés

Célok

A jelenleg munka nélkül élők segítése a falusi életben való boldogulásra, és visszavezetésük a munka világába.

Támogatás összege: 7 398 000 Ft
Minimális projekt méret: 7 000 000 Ft
Maximális projekt méret: 7 398 000 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: -
· Nonprofit szervezetek: 100 % (1 db)
· Egyházak: -
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -
· Egyéni vállalkozók: -
· Őstermelők: -
· Természetes személyek: -
Fő célkitűzés: Helyi humánerőforrás fejlesztése
Fogalommagyarázat: -
Támogatható tevékenységek: Támogatás vehető igénybe az oktatási tevékenységre, a kapcsolattartásra, szervezési, utazási költségekre, valamint az ehhez kapcsolódó eszközök beszerzésére, oktatók díjazására. A pályázat keretében a következő oktatási témakörökre vehető igénybe támogatás: gazdaságélénkítés, marketing-kommunikáció, képesség és kompetenciafejlesztés, munkavállaláshoz szükséges jogi-és közgazdasági ismeretek, gazdálkodási ismeretek.  
IV/1 Civilszervezetek és önkormányzatok közhasznú tevékenységéhez szükséges eszközök beszerzése
Helyzet

A térség önkormányzatai és civilszervezetei egyre kevesebb pénzből gazdálkodnak.
Probléma

Mivel a térség önkormányzatai és civilszervezetei egyre kevesebb pénzből gazdálkodnak közösségi tevékenységük eszközháttere egyre szegényesebb, ami a tevékenységük színvonalára is kihatással van.

Megoldás

Informatikai eszközpark kialakítása, bővítése, a közcélú rendezvények lebonyolításához szükséges eszközök, létesítmények, felszerelések kialakítása, kiépítése, beszerzése.
Várható eredmény

Magasabb minőségi tevékenység, ezáltal a lakosság számára nyújtott magasabb minőségű szolgáltatás. A lakosság elégedettsége nő, életminősége javul, kötődése a térséghez erősödik, a részvételi aktivitás nő.

Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport-413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím 
LEADER- Közösségi célú fejlesztés

Célok

Magasabb minőségű tevékenység elérése, ezáltal aktívabb lakossági részvétel. 

Támogatás összege: 9 540 00 Ft
Minimális projekt méret: 250 000 Ft
Maximális projekt méret: 3 100 000 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: 100 % (3 db)
· Nonprofit szervezetek: 100 % (4 db)
· Egyházak: 100 % (1 db)
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -
· Egyéni vállalkozók: -
· Őstermelők: -
· Természetes személyek: -
Fő célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés  
Fogalommagyarázat -
Támogatható tevékenységek: Működő, bejegyzett civil szervezetek és önkormányzatok közhasznú tevékenységének támogatására, eszközfejlesztésére. Olyan eszközök, berendezések és tárgyak vásárlására, mely a civilszervezetek és önkormányzatok közösségi életét, közösségi célú tevékenységét, közösségi célú rendezvényeinek megvalósítását, annak minőségjavulását, a szervezetek információ ellátottságát segítik elő.  Rendezvények programjainak lebonyolításához szükséges programszíntér építésére. 

IV/2 Kisértékű projektek civilszervezetek eszköz, informatikai és ruha vásárlása
Helyzet

A térség civilszervezetei Nagyon kevés pénzből gazdálkodnak.

Probléma

A térség civilszervezetei anyagi lehetőségeik miatt elavult eszközökkel, hiányos felszereléssel rendelkeznek

Megoldás

Támogatás révén informatikai, és egyéb tevékenységükhöz szükséges eszközök, felszerelések vásárlása

Várható eredmény

Javul a civilszervezetek tevékenysége, eredményessége

Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport – 413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím

LEADER- Közösségi célú fejlesztés

Célok

Civilszervezetek eszközeinek, felszerelésének fejlődése által tevékenységük minősége javul. 

Támogatás összege: 1 450 000 Ft
Minimális projekt méret: 100 000 Ft
Maximális projekt méret: 250 000 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: -
· Nonprofit szervezetek: 100 % (7 db)
· Egyházak: -
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -
· Egyéni vállalkozók: -
· Őstermelők: -
· Természetes személyek: -
Fő célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés  
Fogalommagyarázat: -
Támogatható tevékenységek: Olyan kisértékű informatikai eszközök, fellépő ruhák és sporteszközök, sportfelszerelések vásárlása, melyek működő, bejegyzett civil szervezetek közösségi célú tevékenységét segítik.                                        

IV/3 A térség fejlődését és információ ellátottságát segítő szolgáltatások kialakítása
Helyzet

Az Észak-Kaposi Partnerek Helyi Közösség területen lévő 24 település között elhelyezkedésük, fejlettségük, illetve intézményeik megléte vagy hiánya miatt nagy különbségek alakultak ki. A helyi erőforrások közötti különbségek az elszigeteltség miatt nem mérséklődnek.  A gazdasági és humán erőforrások egyenlőtlen eloszlása tovább erősíti a már meglévő fejlettségbeli különbségeket. Az Észak-Kaposi Partnerek területe szolgáltatáshiányos. A terület nem rendelkezik olyan szükségleteknek és igényeknek megfelelő többfunkciós szolgáltató hellyel, amely térségi feladatokat lát el. 

Probléma

A térség települések egymás mellett fejlődnek. Hiányzik az összefogó és összetartó koncepció. A gazdasági érdek hiánya nem ösztönzi összefogásra a lehetséges partnereket, az elszigetelt kezdeményezések nem erősítik egymást. Az információk szervezett összegyűjtésének és „áramoltatásának” hiánya további akadálya a fejlődésnek, az összefogáson alapuló erős gazdasági együttműködésnek. Ennek hiányában nem indulhatott meg a közösségek igazi fejlődése, mivel hiányoztak annak mozgató rugói és kohói.
Megoldás

A Leader térségi fejlesztő és szolgáltató központ, multifunkcionális, vidék- és projektfejlesztő, marketing, termékbemutató, képző, és rendezvényközpont, kiállító és bemutatóhelyként működő, többterű információs központ létrehozása, valamint olyan, közhasznú térségi Portál létrehozása, mely olyan termék és szolgáltatás közvetítő felület, mely közhasznú információk megjelenítésével, dokumentum és képtárral, geocaching információkkal, térinformatikai rendszer alkalmazásával segíti elő a térség gazdasági potenciáljának, turisztikai célpontjainak, önkormányzati, civil és gazdasági szereplőinek bemutatását, és a tevékenységükhöz szükséges információkhoz jutását.
Várható eredmény Egy többfunkciós szolgáltató központ létrejön. Ez hozzájárul a települések és a térség gazdasági potenciáljának növekedéséhez

Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport-413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása
Jogcím

LEADER- Közösségi célú fejlesztés

Célok

Egy helyen a térség minden lakója és szervezete információhoz és segítséghez jusson vidékfejlesztési, gazdasági, turisztikai, képzési kérdésekben.

Támogatás összege: 31 000 000 Ft
Minimális projekt méret: 10 000 000 Ft
Maximális projekt méret: 20 000 000 Ft
Pályázók köre:
· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: 100% (1 db)
· Nonprofit szervezetek: 100 % (1 db)
· Egyházak: -
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -
· Egyéni vállalkozók:-
· Őstermelők: -
· Természetes személyek: -
Fő célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés  
Fogalommagyarázat: A Leader térségi fejlesztő és szolgáltató központ, multifunkcionális, vidék- és projektfejlesztő, marketing, termékbemutató, képző, és rendezvényközpont, kiállító és bemutatóhelyként működő többterű információs központ. Közhasznú térségi Portál: olyan termék és szolgáltatás közvetítő felület, mely közhasznú információk megjelenítésével, dokumentum és képtárral, geocaching információkkal, térinformatikai rendszer alkalmazásával segíti elő a térség gazdasági potenciáljának, turisztikai célpontjainak, önkormányzati, civil és gazdasági szereplőinek bemutatását, és a tevékenységükhöz szükséges információkhoz jutását.
Támogatható tevékenységek: Támogatás vehető igénybe információellátottságot segítő szolgáltatásokra, az ehhez szükséges épület, és infrastruktúra kialakítására.  Térségi fejlesztő és szolgáltató központ létrehozására, épületrész kialakítására, infrastrukturális fejlesztésére, funkcionális működéshez szükséges eszközökre, berendezések beszerzésére, a központ rendeltetés szerinti működtetésére. 

Közhasznú térségi portál kialakítására, a szükséges hardver és szoftver beszerzésére, fejlesztésére, funkcionális működéséhez szükséges eszközök berendezések beszerzésére, a portál rendeltetés szerinti működtetésére. 
IV/4 Hagyományőrző, kulturális, sport, gasztronómiai és ismeretterjesztő rendezvények
Helyzet

Minden községben évente megrendezésre kerül legalább egy helyi jelentőségű közösségi program. A településeken kevés és rossz minőségű rendezvénytér (sportlétesítmény, iskolaudvar) áll rendelkezésre a közösségi programok megvalósítására szegényes az eszközkészlet, kevés az anyagi forrás. Településen jelentkeznek a kistelepülésekre jellemző problémák, emiatt nem marad elegendő forrás közösségépítő rendezvények szervezésére, bár a községek többségében évente megrendezésre kerül egy-egy helyi jelentőségű közösségi program. A térség bizonyos településein nagy hagyománya van a helyi, tradicionális élelmiszerek készítésének és a népi kulturális hagyományok őrzésének. a településeken sportélet zajlik. Igény lenne ismeretterjesztő előadások megtartására is.

Probléma

Nincs megfelelő marketing tevékenység és helyi összefogás. A rendezvények forráshiányosak, egymástól elszigetelten zajlanak, önmagukban túl kicsik, így nem képeznek jelentős vonzerőt. . A rendezvényterek infrastrukturálisan elmaradottak, hiányoznak a kiszolgáló egységek, így a programok színvonala alacsony. A helyi rendezvények elszigeteltek, jórészt önkormányzatiak, a vállalkozói szféra főleg támogatóként jelenik meg A helyi termékek keresletének vonzóvá tételére szervezettség és attrakció hiányában korlátozottak a lehetőségek. A gasztronómiai örömök rendezvényein való részvételre, a történelmi értékeket (Somogyfajszi őskohó) és helyi hagyományokat bemutató lelőhelyek látogatására a természethez kötődő rekreációra lenne kereslet más területekről, de szervezettség és kellően kialakított infrastruktúra hiányában a látogatások esetlegesek. A sport és egyesületi élet tömegek mozgatásának hiányában ellaposodik

Megoldás

Területileg összehangolt nagyobb volumenű közösségi programok megvalósítása a helyi szereplők aktív közreműködésével. Településeinken a meglévő lehetőségeket kihasználva (sportpálya, önkormányzati külterület) területrendezéssel, kiszolgáló egységek létesítésével szabadtéri közösségi tér kialakítása. A falvakban a programok nagyságának és a környezetvédelmi előírásoknak megfelelő helyszínek kialakítása támogatható. A rendezvények színvonalának növelése céljából eszközbeszerzés (hang- és fénytechnika, rendezvénysátor, sörpad garnitúrák, egyéb kellékek). Kulturális, hagyományőrző, sport, ismeretterjesztő és a helyi termékeket propagáló gasztronómiai rendezvények, fesztiválok megrendezése és lebonyolítása.

Várható eredmény

A három szféra képessé válik településen belüli és falvak közötti együttműködésre, rendezvények szervezésére, népszerűsítésére. Nagyobb érdeklődésre számot tartó, nagyobb turisztikai vonzerővel bíró programok valósulnak meg. A turisztikai potenciálok megerősítésével a térség turisztikai látogatottsága és vonzereje 20-25 %-kal nő, ezáltal az ebből eredő bevétel. növekedése is expanzívvá válik. A térség turisztikai vonzerejének növekedése újabb turisztikai potenciálok megteremtését teszi lehetővé, ami a szektor szereplőinek gazdasági erősödését, valamint a térség munkaerő megtartó erejét is növeli egyben.

Forrás

ÚMVP 4. intézkedéscsoport - 413 A helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása

Jogcím

LEADER - Rendezvény

Célok

Az összetartozás, a helyi kötődés erősítése, hagyományok ápolása, új ismeretek átadása, kulturális szórakoztatás, sportélet fellendítése, népszerűsítése. Településen belüli és települések közötti kapcsolatok kialakítása, erősítése.
Támogatás összege: 15 060 000 Ft
Minimális projekt méret: 200 000 Ft
Maximális projekt méret: 1 000 000 Ft
Pályázók köre

· Önkormányzatok, Önkormányzatai Társulások: 100 %
· Nonprofit szervezetek: 100 %
· Egyházak: -
· Mikro, kis- és középvállalkozások: -
· Egyéni vállalkozók: -
· Őstermelők: -
· Természetes személyek: -
Fő célkitűzés: Életminőség javítás, közösségi fejlesztés  
Fogalommagyarázat: -
Támogatható tevékenységek: Támogatás vehető igénybe a rendezvények lebonyolításához szükséges eszközök vásárlására, a rendezvény lebonyolításához szükséges sátrak, színpad bérlésére, kisértékű infrastruktúra fejlesztésére, fellépők díjazására, a résztvevők étkeztetésére.
 3.5. Forrásallokáció 

 










 
Források Euro
	Megnevezés
	Min. projekt méret
	Max. projekt méret
	Lekötött forrás
	Maradék forrás
	Összes

	I/1 Telephely, üzem kialakítása, fejlesztése, mikro-, kis- és középvállalkozások számára
	7 196
	86 346
	286 742
	0
	286 743

	I/2 Új tevékenység végzését lehetővé tevő, versenyképességet javító eszközök és technológia vásárlása és beépítése mikro-, kis és középvállalkozások számára
	3 598
	53 967
	215 715
	0
	215 716

	I. Fő célterület összesen
	
	
	
	
	502 459

	II/1 Térségi kiadvány készítése
	17 989
	21 885
	21 885
	0
	21 885

	II. Fő célterület összesen
	
	
	
	
	21 885

	III/1 Falusi boldoguláshoz és a munkába visszatéréshez szükséges ismeretek oktatása
	17 989
	26 616
	26 616
	0
	26 616

	III. Fő célterület összesen
	
	
	
	
	26 616

	IV/1 Civilszervezetek és önkormányzatok közhasznú tevékenységéhez szükséges eszközök beszerzése
	899
	11 153
	34 323
	0
	34 325

	IV/2 Kisértékű projektek Civilszervezetek eszköz, informatikai és ruha vásárlása
	360
	899
	5 217
	0
	5 217

	IV/3 A térség fejlődését és információ ellátottságát segítő szolgáltatások kialakítása
	35 978
	71 975
	111 531
	0
	111 532

	IV/4 Hagyományőrző, kulturális, sport, gasztronómiai és ismeretterjesztő rendezvények
	720
	3 598
	54 182
	0
	54 183

	IV. Fő célterület összesen
	
	
	
	
	205 257

	Összes forrás
	
	
	
	
	756 217

	Gazdaságfejlesztésre összese
	
	
	
	
	502 459

	Egyéb területre összesen
	
	
	
	
	253 758

	Gazdaságfejlesztés aránya %
	
	
	
	
	50,50
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Észak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesület
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4.  A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiával kapcsolatos intézkedések 

Nyilvánossági intézkedések, projektötlet-gyűjtés
Az Észak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesület a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiájának felülvizsgálata alatt folyamatosan biztosította a teljes nyilvánosságot. Az általános felülvizsgálati időszakban az Irányító Hatóság vonatkozó közleményében leírtaknak megfelelően a HACS saját honlapján (www.ek-p.hu), valamint az illetékességi területének polgármesteri hivatalaiban, hirdetményben tájékoztatta a lakosságot a felülvizsgálat indításáról. Tájékoztatást nyújtott a HVS felülvizsgálatban való részvétel és konzultáció lehetőségéről, projektötlet adatlap benyújtásáról. 

(5.3.1. melléklet: hirdetmény honlapon való közzétételének igazolása- print screen felvétel)

(5.3.2. melléklet: hirdetmény polgármesteri hivatalokban való közzétételének igazolása - nyilatkozat)

A HACS honlapján külön menüpont alatt tájékoztatta a nyilvánosságot a HVS felülvizsgálat kapcsolódó dokumentumairól; a Tervezői Csoport tagjainak megválasztásáról; a lakossági fórumok időpontjáról, dokumentációiról; a Tervezői Csoport ülések, az Elnökségi ülések, a Közgyűlések és a Döntéshozó Testület ülésének helyszíneiről, időpontjáról, témaköreiről; letölthető formátumban feltöltésre kerültek a felülvizsgálat munkaanyagai, lehetővé téve a véleményezés lehetőségét.   

(5.3.3. melléklet: a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatának menüpontja- print screen felvétel)

(5.3.4. melléklet: meghívók, munkaanyagok – HVS aktuális állása, kapcsolódó dokumentumok közzétételének igazolása- print screen felvétel)

Ahhoz, hogy a lehető legreálisabb igények kerüljenek megfogalmazásra, szükség volt a helyi szervezetek képviselőivel való egyeztetésre, ahol a résztvevők megoszthatták egymással ötleteiket, elképzeléseiket. Ezért a Tervezői Csoport projektötlet gyűjtés céljából 2011.02.21-ét követően 5 lakossági fórumot tartott.

(5.3.5. melléklet: projektötlet gyűjtés céljából tartott fórumok dokumentációja – meghívó, jelenléti ív, fotók, jegyzőkönyvek)

A Tervezői Csoport/munkaszervezet a felülvizsgálatról szóló hirdetményét, a lakossági fórumok meghívóját Juta község honlapjának Leader hírek menüpontja (http://juta.hu/wp/?cat=40) alatt is közzétette, továbbá a beérkezett projektötletekről való döntésről is tájékoztatást nyújtott.

(5.3.6. melléklet: Juta község honlapján való megjelenés – print screen felvétel)

A Tervezői Csoport 10 alkalommal tartott megbeszélést a HVS felülvizsgálata érdekében. 

(5.3.7. melléklet: Tervezői Csoport ülések dokumentációja – jegyzőkönyv, jelenléti ív, fotók)

A véleményezés és a folyamatos konzultáció lehetőségének biztosítása érdekében a HACS munkaszervezete a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatával kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat, fejlesztési és projekt ötleteket a fórumokon kívül minden munkanapon (8:00 és 16.00 óra között, szerdán 8-18 óráig) fogadta.

(5.3.8. melléklet: Beérkezett projektadatlapok)

Az Észak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesület Közgyűlése 2011.03.24-ei ülésén döntött a beérkezett projektötletekről. 

(5.3.9. melléklet: Döntés a beérkezett projektötletekről – meghívó, jegyzőkönyv, jelenléti ív, fotók)

A HACS e-mailben tájékoztatta a projektgazdákat a Közgyűlés fent nevezett döntéséről.

(5.3.10. melléklet: projektgazdák tájékoztatása a Közgyűlés döntéséről – e-mail csatolása)

4.2. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia végrehajtása 

Térségünkben nincsenek hagyományai a LEADER-szerű gondolkodásnak. Sem az AVOP LEADER+, sem a kísérleti LEADER programban nem vettünk részt. Az itt élők 2007. év őszén elkezdték szervezni az ÚMVP III. és IV. tengelyének forrásainak lehívására jogosult közösséget. Az Akciócsoport 24 településsel alakult meg, amely lefedi a kaposvári Kistérség jó részét, illetve 2 településünk átnyúlik a Marcali Kistérségbe. Az akciócsoportok felépítése biztosítja a térség közösségei és gazdasági szerveződései érdekeinek megfelelő hatékony képviseletét. A jogi személyiségű szervezet Egyesületi formában működik. Összetételében tartja a jogszabályban megfogalmazott civil, vállalkozói és önkormányzati szféra arányát, a belépés lehetősége mindenki előtt nyitva áll. 

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) kidolgozásához és a megvalósításához. Az Észak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesületet 2008. május 21. napján 108 taggal jegyezte be a Somogy megyei bíróság. A munkaszervezet 2008. október 1-től 4 főállású alkalmazottal kezdte meg a munkát, jelenleg is 4 fővel működik (1 munkaszervezet vezető, 3 projekt menedzser). 

A munkaszervezet rendszeresen tart fórumokat, ahol széles körben bemutatja a HVS-t, és az ÚMVP III. tengelyének 4 jogcímrendeletét és egyéb aktuális pályázati lehetőségeket. Aktívan részt veszünk a térségünk településeinek rendezvényein (falunapok, kulturális események) rendszeresen megjelenünk a megyei, regionális és országos szakmai konferenciákon. 

Különböző kommunikációs csatornákon keresztül (újság, saját honlap, e-mail) intenzíven népszerűsítjük mind a programot, mind pedig az Akciócsoportot, tájékoztatjuk az érdeklődőket az aktuális eseményekről, felhívjuk figyelmüket az esetleges jogszabályi változásokra, a támogatás- és kifizetés igénylés benyújtási időszakra. 

Az elmúlt évek eredménye, hogy sikerült jó munkakapcsolatot kialakítani az Irányító Hatósággal illetve az Mezőgazdasági és Vidékfejlesztési Hivatallal. A szakmai együttműködésen túl személyes, jó kapcsolatunk van elsősorban a regionális és az ország más pontján lévő Helyi Akciócsoportokkal is. Legfontosabb feladatunk, az IH által előírt feladatok szakmai teljesítése, az akkreditációs feladatoknak való 100 %-os megfelelés, és a térségben kivívott szakmai hitelesség megtartása.
5.  Mellékletek
 5.1. A HVS felülvizsgálat során végzett tevékenységek 
2011.02.16. Rendkívüli Elnökségi ülés 
                    Időpont:16:00 óra 

                    Téma: HVS felülvizsgálat indító megbeszélése, tervezői csoport kijelölése (javaslat),
                    LEADER program átalakításával kapcsolatos információk
                    Résztvevők: 11 Elnökségi tag, 3 meghívott
                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8. 

2011.02.17. Közgyűlés 
                    Időpont:16:00 óra
                    Téma: HVS felülvizsgálat indító megbeszélése, tervezői csoport kijelölése, 

                    LEADER program átalakításával kapcsolatos információk

                    Résztvevők: 24 tag, 4 meghívott

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.02.18. Tervezői Csoport ülés
                    Időpont: 09:30 óra
                    Téma: Indító megbeszélés, tervezői csoport munkaanyagai
                    Résztvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.02.21. Fórum 
                    Időpont: 16:00 óra
                    Téma: projektötlet gyűjtés

                    Résztvevők: 7 fő (ebből kettő tervezői csoporttag)

                    Helyszín: 7439 Bodrog, Kossuth Lajos u. 81.

2011.02.22. Fórum 
                    Időpont: 16:00 óra 

                    Téma: projektötlet gyűjtés

                    Résztvevők: 7 fő (ebből 2 tervezői csoporttag) 

                    Helyszín: 7434 Mezőcsokonya Kossuth Lajos u. 1.

2011.02.23. Fórum 
                    Időpont:16:30 óra
                    Téma: projektötlet gyűjtés

                    Résztvevők: 21 fő (ebből 2 tervezői csoporttag)

                    Helyszín: 7453 Mernye, Kossuth tér 1.

2011.02.24. Fórum 
                    Időpont: 15:30 óra

                   Téma: projektötlet gyűjtés

                    Résztvevők: 15 fő (ebből 2 tervezői csoporttag)

                    Helyszín: 7465 Szentgáloskér, Kossuth Lajos u. 3.  

2011.02.25. Fórum 
                    Időpont: 16:00 óra 

                    Téma: projektötlet gyűjtés

                    Résztvevők: 15 fő (ebből 3 tervezői csoporttag) 

                    Helyszín: 7454 Somodor, Kossuth u. 81-83.

2011.03.02. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 09:00 óra
                    Téma: HVS- Helyzetelemzés aktualizálása

                    Résztvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8. 

2011.03.07. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 16:00 óra
                    Téma: HVS jövőképe, helyzetelemzés, célkitűzések

                    Részvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.09. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 14:00 óra
                    Téma: HVS véglegesítése (3.3 pontig)

                    Résztvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.09. Döntéshozó Testületi ülés 
                    Időpont: 15:00 óra
                    Téma: Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jóváhagyása

                    Résztvevők: 8 testületi tag, 2 meghívott

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.16. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 14:00 óra
                    Téma: Projektötletek jogcímhez rendelése

                    Résztvevők: 6 fő (ebből 5 tervezői csoporttag)

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.18. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 09:00 óra
                    Téma: HVS cím, projektötletek besorolása, HPME-k meghatározása

                    Résztvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.24. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 11:00 óra
                    Téma: Projektötlet adatlapok rendszerezése – taggyűlés előkészítése
                    Résztvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.24. Rendkívüli Elnökségi ülés 
                    Időpont: 16:00 óra
Téma: Döntés a beérkezett projektötletekről (döntés nem született, a beérkezett projektek ismertetése történt)

                    Résztvevők: 11 tag, 2 meghívott

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.24. Rendkívüli Közgyűlés 
                    Időpont: 16:30 óra
                    Téma: Döntés a beérkezett projektötletekről

                    Résztvevők: 22 tag, 3 meghívott

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.03.30. Tervezői Csoport ülés 
                    Időpont: 14:00 óra
                    Téma: Célterület tervező előkészítése
                    Résztvevők: 4 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.04.08. Célterületek egyeztetése  

                    Időpont: 09:00 óra

                    Téma: a célterületek MVH-val való egyeztetése

                    Résztvevők: 1 fő MVH munkatárs, 1 fő –ÉKP Leader HACS

                    Helyszín: 7400 Kaposvár, Petőfi tér 1-3.
2011.04.11. Tervezői Csoport ülés 

                    Időpont: 14:30 óra

                    Téma: a célterületek MVH-val történt egyeztetésének eredménye

                    Résztvevők: 5 tervezői csoport tag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.

2011.04.11. Célterületek egyeztetése

                    Időpont: 13:00 óra

                    Téma: a célterületek MVH-val való egyeztetése

                    Résztvevők: 1 fő MVH munkatárs, 3 fő –ÉKP Leader HACS

                    Helyszín: 7400 Kaposvár, Petőfi tér 1-3.

2011.04.19. Célterületek egyeztetése

                    Időpont: 08:15 óra

                    Téma: a célterületek IH-val való egyeztetése

                    Résztvevők: 1 fő IH munkatárs, 3 fő –ÉKP Leader HACS

                    Helyszín: 1054 Budapest, Alkotmány u. 29.

2011.04.21. Tervezői Csoport ülés 

                    Időpont: 14:30 óra

                    Téma: Célterület MVH és IH-val történt egyeztetésének ismertetése

                    Résztvevők: 5 tervezői csoporttag

                    Helyszín: 7431 Juta, Hősök tere 8.
5.2. Pénzügyi táblázatok, forrásallokáció












Ft
	Megnevezés
	Min. projekt méret
	Max. projekt méret
	Lekötött forrás
	Maradék forrás
	Összes

	Civilszervezetek és önkormányzatok közhasznú tevékenységéhez szükséges eszközök beszerzése
	250 000
	3 100 000
	9 540 000
	0
	9 540 00

	Kisértékű projektek Civilszervezetek eszköz, informatikai és ruha vásárlása
	100 000
	250 000
	1 450 000
	0
	1 450 000

	A térség fejlődését és információ ellátottságát segítő szolgáltatások kialakítása
	10 000 000
	20 000
	31 000 000
	0
	31 000 000

	Hagyományőrző, kulturális, sport, gasztronómiai és ismeretterjesztő rendezvények
	200 000
	1 000 000
	15 060 000
	0
	15 060 000

	Telephely, üzem kialakítása, fejlesztése, mikro-, kis- és középvállalkozások számára
	2 000 000
	24 000 000
	79 700 000
	0
	79 700 000

	Új tevékenység végzését lehetővé tevő, versenyképességet javító eszközök és technológia vásárlása és beépítése mikro-, kis és középvállalkozások számára
	1 000 000
	15 000 000
	59 958 089
	0
	59 958 089

	Falusi boldoguláshoz és a munkába visszatéréshez szükséges ismeretek oktatása
	5 000 000
	7 398 000
	7 398 000
	0
	7 398 000

	Térségi kiadvány készítése
	5 000 000
	6 083639
	6 083 639
	0
	6 083 639


5.3 A nyilvánossági intézkedésekre vonatkozó igazoló dokumentumok
5.3.1.: Hirdetmény honlapon való közzétételének igazolása- print screen felvétel
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Helyi Vidéki Stratégia Feltilvizsgalata

Hirdetmény a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) felulvizsgélatanal
Navigacio

TéjgKoztatiuk Patnereinket, hooy az OMVP Irdnyits Hatdséganak 62011 (1.4) kozleménye alapidn lehetdségunk nyili a
Heli Vidékfejlesztési Stratégiank felhizsoalatéra

A HelyiVidéijlesztési Statéoia felihvizsudlata két szakaszoo fog &ini

> Rolunk

> Strategiank

 HVS ditaldnos részének felunizsulata
+ Eseménynaptar o ProjeKttlet oyijtésre énild célterilettervezés (HPME katalGgus kidolgozasa)

> Hasznos linkek.

+ Elerhetsségek

1. szakasz

* Helyi Videkfejlesztési
Startégia Felulvizsgalata L o L - )
AHACS-ok szamara a HVS dltalénos felulvizsgalatra a 2011.02.07. - 2011.03.18. kizott id6szak ll rendelkezésre az

aldbbiak szerint.

» Tervezei Csoport

2011.02.07. - 2011.02.20: HVS altalanos felihvizsgdlatindito megheszélés. A tervezsi csoport kielolése.
2011.02.15-ig: HVS ditalénos feluivizsgalat és proje otlst oyijtés meghirdetése
2011.02.15.~ 2011.03.04.: Férumok tartasa. A HVS j6viképe, célkitizéssi, intézkedésel. Projektotiet-oyiités

+ Események

+ Mikédési kbltsgek

> Leader aranyoldalak 2011.03.07. - 2011.03.41.: HVS dokumenturn véglegesitése (ervezdi csonor és jdvihagyésa (HACS dtal
Jovihagyds).
Kereses 2011, 03.16.-2011.03.18.: HVS dokumentum IH-hoz vald benydjtésa elektronikus
formaban
Kereseés a webhelyen:
e 2smmase
T Projektolielek 6vahagyasa, céltertlet tervezés:
Vioexsaeseriss g

Kész
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2011.03.11.-2011.03.27.: Tervezdi csoport és HACS diintés a heérkezett projektitietekrdl. HPME kataldgus
dsszedllitdsanak megkezdése

2011.03.28. - 2011.04.20.: HPME kataldgus véglegesités. IH egyeztetés.
HPME kataldgus jovahagydsa. HPME- IER-ben rogzitése. HPME katalogus Excel
formaban vald benyjtésa az |H-hoz

2011.04.30.: HPME kataldgus megjelenése a LEADER rendelet alapjan kiirt Palyazati Felhivasban.

2011.06.30. - 07 30.: LEADER pélyézatok tervezett benyljtisa (a LEADER rendelet hatalyba |épését kivetd B0 napot
kivetden)

AHVS Altalénos fellhvizsglat inditd megbeszélése 2011. februdr 16-4n Elndkségi DI6s és februdr 17-6n nyilvanos.
Kozyiilés kerstében veszi kezdetét, ahol a tervezsi csoport kjeldlsse is megtorténik.

HVS feliilvizsgalatban valé részvétel, konzultacio lehetdségei:
fz EszakKaposi Partnerek Helyi Akcidcsoport munkaszenvezete @ Helyi Vidékiellesziési Strartégia felihizsgdlatival
kapesolatos észrevételeket, javaslatokat, fejlesztési és projekt ileteket minden munkanapon (8:00 és 16,00 ora kozot,

szerdén 818 dréig) viria

ErdekiGani személyesen, a munkaszervezet irodéjaban (7431 Juta, HOsok tere 8), vagy a 30/755-46-85 telsfonszémon
lehet, lletve e-mailhen az info@eken.hu cimre vériu projekt dtieteiket,

Anhoz, hogy a lehets legredlisabb igények kerlljenek megfogalmazista, szikség van a helyi szervezetek képviseldivel
valo egyeztstésre, ahol a részvevik megoszihatiak egyméssal dleteiket, elképzeléseiket Ezért a HVS alalénos
felllvizsgalati iddszakaban projekt-otlet gyijiés céljdbdl 2011.02.16-6t kivetden forumok tartdsét tervezzil, melyek

idGpontjairel és helyszineirdl folyamatos tajékoztatést nydjtunk honlapunkon (weww.eken hu)

Afelibvizsgalat megheszéléseire (forumokra) az Eszak-Kaposi Parnerek LEADER HACS tagségan kivil az iletékesség
teriletén Iév valamennyi érdekiadst vérjal

Ajelenlegi HVS dokumenturn a v ek-n.hu oldalon a Dokumenturtar mendpont alatt letalthets.

Juta, 2011.02.09
Eszak-Kaposi Parinerek Vidékfellesziési Egyeslet

feltoive: 2011-02-09

>

Kész





Megjegyzés: a „Hirdetmény a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) felülvizsgálatának indításáról” címre kattintva letölthető a hirdetmény a kötelező logók feltüntetésével, PDF. formátumban.
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Hirdetmény a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) feliilvizsgalatanak inditasarol

Tajékoztatjuk Partnereinket, hogy az UMVP Irényité Hatésaganak 6/2011 (IL4.) kozleménye
alapjan lehetéségiink nyilik a Hely1 Vidékfejlesztési Stratégiank feliilvizsgalatara.

A Helyi Vidékfejlesztési Startégia feliilvizsgalata két szakaszbdl fog allni:
- HVS altalanos részének feliilvizsgalata
- Projektotlet-gytjtésre épiil6 célteriilet tervezés (HPME katalogus kidolgozasa)

1. szakasz
A HACS-ok szamara a HVS altalanos feliilvizsgalatara a 2011.02.07. — 2011.03.18. kozotti
1d6szak all rendelkezésre az alabbiak szerint.
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2011.02.07.-2011.02.20.: HVS altaldnos feliilvizsgélat indité megbeszélés. A tervezéi
csoport kijelolése.
2011.02.15-1g.: HVS altalanos feliilvizsgalat és projekt otlet  gytijtés
meghirdetése.

2011.02.15.-2011.03.04.: Foérumok tartasa. A HVS jovoképe, célkitiizésel, intézkedései.
Projektotlet-gyiijtés.

2011.03.07.-2011.03.11.: HVS dokumentum véglegesitése (tervez6i csoport) és
jovahagyasa (HACS altali jovahagyas).

2011.03.16.-2011.03.18.: HVS dokumentum IH-hoz vald benytjtasa elektronikus
formaban.

2. szakasz
Projektotletek jovahagyasa, célteriilet tervezés:

2011.03.11.-2011.03.27.:  Tervezdi csoport és HACS dontés a beérkezett projektotletekrol.
HPME katalogus 6sszeallitasanak megkezdése .
2011.03.28.-2011.04.20... HPME katalogus véglegesités. IH egyeztetés.
HPME Kkatalégus jovahagyasa. HPME-k IIER-ben rogzitése.
HPME katalogus Excel forméban val6 benyujtasa az ITH-hoz
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2011.04.30.: HPME katalogus megjelenése a LEADER rendelet alapjan kiirt
Palyazati Felhivasban.
2011.06.30. - 07.30.: LEADER palyazatok tervezett benytjtasa (a LEADER rendelet

hatalyba lépését kovetd 60 napot kovetden)

A HVS altalanos feliilvizsgalat indité megbeszélése 2011. februar 16-an Elnokségi iilés és
februar 17-én nyilvanos Kozgytilés keretében veszi kezdetét, ahol a tervezoi csoport kijelolése
1s megtorténik.

Eurdpai Mezdgazdasdgi Vidélfejlesztési Alap:
a vidéki teriiletekbe beruhdzé Eurdpa

>
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HVS feliilvizsgalatban valé részvétel, konzultacio lehetéségei:

Az Eszak-Kaposi Partnerek Helyi Akciécsoport munkaszervezete a Helyi Vidékfejlesztési
Strartégia feliilvizsgalataval kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat, fejlesztési és projekt
otleteket minden munkanapon ( 8:00 és 16.00 6ra kozott, szerdan 8-18 6raig ) varja.

Erdeklédni személyesen, a munkaszervezet irod4jéban (7431 Juta, Hésok tere 8.). vagy a
30/755-46-85 telefonszamon lehet, illetve e-mailben az info@ek-p.hu cimre varju projekt-
otleteiket.

Ahhoz, hogy a lehet6 legrealisabb igények keriiljenek megfogalmazasra, sziikség van a helyi
szervezetek képviseldivel vald egyeztetésre, ahol a résztvevok megoszthatjak egymassal
otleteiket, elképzeléseiket. Ezért a HVS altalanos feliilvizsgalati 1dészakaban projekt-tlet

gylijtés céljabol 2011.02.15-ét kovetden forumok tartasat tervezziik, melyek 1dépontjairdl és
helyszineirdl folyamatos tajékoztatast nyujtunk honlapunkon ( www.ek-p.hu) .

A feliilvizsgalat megbeszéléseire ( forumokra ) az Eszak-Kaposi Partnerek LEADER HACS
tagsagan kiviil az illetékességi teriiletén 1évo valamennyi érdeklédot varja!

A jelenlegi HVS dokumentum a www.ek-p.hu oldalon a Dokumentumtar meniipont alatt
letolthetd.
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HVS feliilvizsgalatban valé részvétel, konzultacio lehetéségei:

Az Eszak-Kaposi Partnerek Helyi Akciécsoport munkaszervezete a Helyi Vidékfejlesztési
Strartégia feliilvizsgalataval kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat, fejlesztési és projekt
otleteket minden munkanapon ( 8:00 és 16.00 6ra kozott, szerdan 8-18 6raig ) varja.

Erdeklédni személyesen, a munkaszervezet irod4jéban (7431 Juta, Hésok tere 8.). vagy a
30/755-46-85 telefonszamon lehet. illetve e-mailben az info@ek-p.hu cimre varju projekt-
Gtleteiket.
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szervezetek képviseldivel vald egyeztetésre, ahol a résztvevok megoszthatjak egymassal
otleteiket, elképzeléseiket. Ezért a HVS altalanos feliilvizsgalati 1dészakaban projekt-tlet
gylijtés céljabol 2011.02.15-ét kovetden forumok tartasat tervezziik, melyek 1dépontjairdl és
helyszineirdl folyamatos tajékoztatast nyujtunk honlapunkon ( www.ek-p.hu) .

A feliilvizsgélat megbeszéléseire ( forumokra ) az Eszak-Kaposi Partnerek LEADER HACS
tagsagan kiviil az illetékességi teriiletén 1évo valamennyi érdeklédot varja!

A jelenlegi HVS dokumentum a www.ek-p.hu oldalon a Dokumentumtar meniipont alatt
letolthetd.

Juta, 2011.02.09

Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesiilet
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5.3.2.: Hirdetmény polgármesteri hivatalokban való közzétételének igazolása –nyilatkozat
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Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési

Aldirdasommal igazolom, hogy

a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) feliilvizsgalatanak inditdsarél sz616 hirdetményt az Eszak-
Egyesiilettdl atvettem. Gondoskodom, hogy a képviselt telepiilés
a polgdrmesteri hivataldnak hirdetményében kézzéteszi azt.

Siile Tibor

rAlsébogait Kozség Onkormanyzata

D e

Bodrog Kozség Onkormanyzata
Siitd Ervinné

S‘\';t: —

Sétonyi Gybrgy

Csombird Kozség Onkorményzata

Ecseny Kozség Onkorményzata
K&kuti Istvdn

e

Edde Kézség Onkorményzata
Megyeri Janos

Hd
Gl Hox

Felsémocsolad Kozség Onkormanyzata

Vogl Szilvia Aadiyy b
Hetes Kozség Onkormanyzata
Torok Tiborné Tolst Totowd

Juta Kozség Onkormanyzata
Hivatal Nandorné

Yhotol [ S—

Torzsék Rébert

Magyaratad Kozség Onkormanyzata

Bok Ldszlo

Magyaregres Kozség Onkormanyzata

Mernye Kozség Onkormanyzata





[image: image11.png]4 Seerkesztés Nézet Dokumentum Eschazok Ablak Sigo

g &-

¥

1

12 1® @[ | i [ I i

Mezdiesokonya Kizség énkorményzata N
Decsi Jozsef

Osztopan Kozség Onkorméanyzata
Tomsics Kéroly

Patalom Kozség Onkormanyzata
Keszler Ferenc

Poliny Kézség Onkormanyzata
Ellenberger Tamas

Somodor Kozség Onkorméanyzata
Makai Sandor

Somogyaszalt Kizség Onkormanyzata Q
Hideg Attila

Somogyfajsz Kozség Onkormanyzata )
Sall Istvén < 5L

Somogygeszti Kizség Onkormanyzata ( Wndiao U

TR
Csor Zoltén

Somogyjad Kizség Onkormanyzata
Lérinczné Kiss llona

=
8
o
N

ﬂfmm\ﬁ*

Somogysird Kizség 6nknrményzata
FentGs Zoltdn

Szentgaloskér Kozség Onkormanyzata
Egerszegi Ferenc

U MAGYARORSZA
Tt

2
2
> 4

WW‘-""\





[image: image12.png]a@t-online.hu_20110427_092737. pdf - Adobe Reader,
Féll Seerkesatés Nézet Dokumentum Eszkiztk Ablak Sigd

g &-
[ ]

*

2

2 l@®[m -l B -

2011 FEBR 0 9

Alairdssommal igazolom, hogy
a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) feliilvizsgalatanak inditasardl sz616 hirdetményt az Eszak-
Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesiilettdl atvettem. Gondoskodom, hogy a képviselt telepiilés
a polgdrmesteri hivataldnak hirdetményében kézzéteszi azt.

, .. ; (
A s . i/ - )
Ujvarfalva Kozség Onkormanyzata ’74(/ al/ ¥ ‘Q\l [(

Kiss Péter Pdlné

Viarda Kozség Onkorményzata
—J e
i

Varga Andras

>





5.3.3.: a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felülvizsgálatának menüpontja- print screen felvétel
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Navigicio
Tajékoztatiuk Partnereinket, hogy az UMV Irdnyité Hatésagénak 62011 (1.4) kezleménye alapién [ehetdségink nyilk a
= Helyi Vidélfajesztési Stratégiank felihizsgalatira
2 A Helyi Vidékfejlesztési Startégia feltvizsgalata két szakaszbel fog dlni
5 © HVS dltalinos részének felibizsgalata
N * Projektitlet-gyditésre épuld célterilet tervezés (HPME katalégus kidolgozésa) 1
’ 1. szakasz
- Helyi Vidélfejlesztési
SEREE Rl AHACS ok széméra a HVS dtaldnos felubizsgélatara a 2011.02.07. — 2011.03.18. kizotti iddszak 41l rendelkezésre az
pAllEwEalc: oot aldbbiak szerint.
> Tervezoi Csoport
a0 2011.02.07. - 2011.02.20.: HVS Aitalénos feluhvizsgalat indité megheszélés. A tervezei csoport ijelolése.
» Események 2011.02.15-ig.: HVS altalanos felhizsgalat és projekt otlt gyités meghirdetése.
> Mikodesi kiltsegek 2011.02.15. ~2011.03.04.: Férumok tartésa. A HVS jovskepe, célkitizései, ntézkedései. Projekistiet-gyités.
5 b 2011.03.07. ~2011.03.11.: HVS dokumentum véglegesitése (tervezéi csoport) és jovéhagydsa (HACS atal jsvahagyas).
: 2011, 03.16. 2011.03.18.: HVS dokumentum IH-ho val6 benyijtésa elekronikus
. forma
Keresés ermasan
Keresés a webhelyen: 2 szakasz
Kereses
Projekictietek jsvéhagyasa, célteriet tervezés
147 Foromveitsoa és
a5 FRiosg s ts0cy 2011.03.1. - 2011.03.27.: Tervezsi csopart és HACS dontés a beérkezett projektstistekrl. HPME kataldgus @
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5.3.4.: meghívók, munkaanyagok – HVS aktuális állása, kapcsolódó dokumentumok közzétételének igazolása- print screen felvétel
[image: image14.png]Helyi Vidéld Stratégia Feliilvizsgalata | Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesiilet - Mozilla Firefox

Esdhozek 500

Sperkesztés  Wzet Elcemények  Konyvielzo

il

o ~ C X Gy (B ek huza=nodefia

Legtobbszo togaots @ Bevesstés (3] Fris ok ] UIYP - Bescael o

WeatigazdaségiésWi... | ] FU 5 EszakcKaposiPartnrek. . Fékdl | Uj Magyaror

Levelezés i: idvazl]

&

| 5 Helyi videéki Stratégia Felilvizsgal...2 | [§] Levelezes : Inboxi Meghivd [
A felilvizsgalat megbeszéléseire (férumokra) az Eszak-Kaposi Partnerek LEADER HACS tagsagan kivl az illetékességi

teriletén lévd valamennyi érdeklgdt vérjal

A jelenlegi HVS dokumenturn a wrw.ekep.hu oldalon a Dokumentumtar mendpont alatt letolthetd

Juta, 20110209
Eszak-Kaposi Partnerck Vidékfejlesztési Egyesilet
fettoive: 2011-02-09

ok:

Csatolt doku

- Az UMVP Ininyité Hatosagénak 6/2011 (1.4 kozleménye
- Helyeshités (UMVP Iranyité Hatdsaganak 2011 (1.4) kiizlemenye)

- Projektitlet adatlap
- Meghivt Kzgydlésre 2011 02 17. (HVS felubizsgélat indits megheszélés, Tervezdi csoport

Kijlalése)
- HVS tervezési itrutato
feltoive: 2011-02-14

A honlap utols frissitésének datuma: 2011 04,27

Az 2011 februar- 2011 marcius havi munkatervi beszamold idszakban a honlapfrissitésének utols dituma 201103 30. volt.
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52 Eszak-Kaposi Partnerek Videlfejlesztési Egyesilet 2011 februar 17-6n 16,00 drara

Kezaylésthi tssze.

Hatarozatképtelens:g esetén, ugyanazen napirendi pontokkal .00 rara

Felhivjuk igyeimiket, hooy aKazyllés lése nyilvinos!

Ules heye: 7433 Jta, Hisok tere 8. (Polgaimesteri Hivatal nagyterem)

Napirendi pontok:

L HelyiVidabfelesztes trategia felilyizsgalatanak indits megbeszelese,
tervezei soport Kjeloese.

2. LEADER program atalbtasaval kapeslatos informaciok

3Eayeb

Aterve:

i soport tagjainak megyalasztasara a HACS tagsaganak (esetinkben 8610) minimum 257%-anak jelenlateben kerlhet sor,

Jelenlvak soré+atamogatasa mellett,
A Jelenlév HACS tagsag szamanaktekinteteben bistositani kell a2 leti &5 civils2Féra minimum 0%-05 aranyat,

A tema 25 afent leit elvarasok fontossagara valo tekintettel megjelenssikis feltetiendl szamitunk.

RENDKIVULI ELNOKSEGI ULES 2011.02. 16

2 Eszak-Kaposi Partnerek Videhfejlesztesi Eqyesilet 2011 februar 16-an 16,00 drakor Elnoksegiulesttart.

Ules helye: 7431 Juta Hosik tere . (Polgamesteri Hivatal nagyterem)

>
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Eseménynaptar _
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Hasznos linkek:
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> Leader aranyoldalak
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Kereses 5. Repkné Eszterhai lldiké munkaszerezet vezets

Keresés a webhelyen:

Felhivjuk figyelmiket, hogy a tervezdi cioport tagjai 2011 februar 2x-tal kezdadoen forumokat tartanak, melyrél bavebben a2

Ckereees

Esemenyek rovatban olvashatnak.

[T Fornmivesucu £
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elitek szerint Helyi Vidkfefesziés! Stratéciéiénak (HVS) felivizsgdlatst végz

Felhi fiaysimiket, hooy & HS étalénos felivizsgdlatanak

2011 februdr 15, — 2011, mércius 04, kizit ifszaksban 1érumoket tarunk az eldbbi émakban - HVS ovképe,
céktlizésel, inézkedései és projekdlet oyiiés.

A nyilvénossé és a helyi szerepldk részvétels biztosihatia, hogy a HVS valShan a hely igényeket ikaoz5
feflesztéseket megalapozs, megeleld helyi témogatottséggal biré dokumertum legyen. Eppen ezért a férumokra sz
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DONTESHOZO TESTULETI ULES 20m. 03. 09.
A2 EszakcKaposi Partnerek Videflesztési Egyesilet 2011 mrcius 5-én 1500 Grira

Déintéshozs Testileti Glést hiv dssze.
Ulés helye: 7431 Juta Hésok tere 8. (Polgamesteri Hivatal kisterem)

Napirendi pontol:
. Helyi Vidékfleszt ési Stratégia jovahagyasa (HVS Jovekepe, calkitiizésel,
intézkedései)

2 Egyéh

Atéma fontassagra vals tekintettel megjelenésiikre feftétlenil szamitunk.

MONITORING ADATSZOLGALTATAS!

13/20m (IL 9.) szémui MVH Kozlemeény

Felhivjuk a figyelmet, hogy a2 adatszolgiltatisi kotelezettség kiterjed minden a2 Uj Magyarorszig Vidéldafesztési program és a
Haliszati Operativ Prgoram alapjin meghirdetett jogcim keretében timogatott miveletre, amelyre vonatkozdan timogatisi

hatirozathozatalra vagy szerzidéskitésre kert sor
A2 gyfél monitoring adatszolgaltatisi kitelezettségét kizdrdlag elektronikus dton, Ugyfélkapun keresztoltelestheti
A 2010, & vonathozs monitoring adstszolgilstss hatandee

2011, februir 35, - 2012, mreius 35.

Tovabbi informacickat az alébbi linkre kattintva talél:
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> Dokumentumtar 5
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Partnerek Vidékfejlesztési Eqyesilet székhelyén (7431.Juta, H6s6k tere 8.) keriilt sor.
Tervezéi Csoport ilésének munkaanyaga:
2 AHVS Jovilépének, cdlitizéseinek, intéckedéseinek véglegesitése
megbeszélésére 2011, marcius 2-an (szerda) g:00 brai kezdettel az Eszak-Kaposi
Partnerek Vidékfejlesztési Eqyesilet székhelyén (7431.Juta, H6s6k tere 8.) keriilt sor.
Tervezéi Csoport ilésének munkaanyaga:
2 Helyzetelemzés aktualzilisa
2. HVS fovikpe, cdlitizése é intéckedéseinek aktualizilisa
3. Bekezett projekttietek jogcimenként
ATervezsi Caoport inditd megbeszéléseére 2011, februir 18-4n (péntek] 5130 érai kezdettel a2 Eszak-Kaposi Partnerek
Vidélfeflesztési Egyestlet székhelyén (7431 Juta, Hosok tere 8.) kerlt sor.
ATervezéi Csoport megbeszélésének munkaanyagai
2 HVS felizsglat - Helyzetelemzés (doc)
2. HVS felilvizsgilat - HVS joviképe, f celltizésel & intéckedései (doc)
3. HVS feliizsglat - LEADER HPMEK (15)
A munkaanyagokkal kapcsolatos véleményeiket az info @ek-p hu e-mail imre varjul:

Kész
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‘. Tervezsi Csoport Munkaanyaga

[ Lovelats i nbox: Meghivs = -

>

5 18-4n (péntek) g:00 brai kezdettel az Eszak-Kaposi

o Effelejtett jelsz6
Partnerek Vidékfejlesztési Eqyesilet székhelyén (7431.Juta, H6s6k tere 8.) keriilt sor.

Tervezéi Csoport ilésének munkaanyaga:

L HS tabla

A Tervezéi Csoport 2011. marcius g-ei ilésén a HVS dokumentumot véglegesitette és ezt kévetbena
Déntéshozé Testiletjévihagyta azt.
Hatarozat kivonat a 2011.03.0g-¢ Déntéshozd Testuleti s jegyz6lonyvébsl:

2/2011. (I1.09.} s28mi DT. hatérozat

Az EszakeKaposi Partnerek Vidéeflesztés Egyestlet Dontdshozd Testolete az Oldsen fevizok HS mdositast fovihagyaaz libbiak

szernt
Végleges Helyi Videalesztés Stratégia (innen letélthets)
A jvahagyott Helyi Vidékfeflesztési Strat gt az Egyesolet honlapjin a nylvinossig biztosiisa érdekeben kbzz¢ kell tenni, J

Hatarids: 2011, marcius 1.

Téjekoztatis:

Aktualizalt beérkezett projektatietek jogcimenként

Kész
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Feltoltésre kerott

"Az Eszak-Kaposi Partnerek LEADER HACS altal megfogalmazott céltervletek és a LEADER-kritériumok.
illeszkedése"ének javitott valtozata,

A Tervezéi Csoport legutobbi megbeszélésére 2011. 4prilis 11-én (h&tF5) 14:30 orai kezdettel az Eszak-
Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Eqyasulet székhelyén (7431 Juta, Hésok tere ) kert sor
A Tervezsi Csoport munkaanyaga:

Colterilettervez0 (TCS aitalovahagyott, IH-hoz eqyetetesre kerild calterilettervezo)

LEADER-kitériumok.

A Kozgylilés 2011, mércius 24-ei ilésén dontott a beérkezett projektotietekrdl
/2011 (Il.24)szémi Koy, hatarozat

202012 (1.24) szami Koy. hatarozat
201 (1.24) szami Kgy. hatarozat
22012 (124) szami Koy, hatarozat
132011 (1L.24) sz8mi Ky, hatarozat

24/201 (1L.24) sz3mo Koy hatarozat

>

Kész
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Tervezdi Csoport Munkaanyaga

Feltoltdsre kerot:
A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (céltervletekkel kiegészitett) tervezete

feltoltve:2011-05-10

Feltoltdsre kerot:
Az Irényitd Hatésag és a Mez8gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal aital elfogadott célterulet tervezd.

Jettitve:zo11-05-05

Feltoltésre kerott:
"Az Eszak-Kaposi Partnerek LEADER HACS altal megfogalmazott céltervletek és a LEADER-kritériumok.
illeszkedése" ének javitott valtozata.

JFettttvezons-op-21

A Tervez6i Csoport legutébbi megbeszélésére 2011. aprilis 11-én (hétf6) 14:30 drai kezdettel az Eszak-
Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Eqyesulet székhelyén (7431 Juta, Hésok tere 8 ) kerult sor.
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MEGHIVO
Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felilvizsgalatat célzé Tervezdi Csoport ilésre.
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ELNOKSEGI ULES 2011.05. 19.

Az Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesiilet 2011. méjus 19-én 16.30 éréra
Elndkségi Glést hiv 8ssze.

Ulés helye: 7431 Juta, H3s6k tere 8. (Polgérmesteri Hivatal kisterem)

feltdltve:2011-05-10

FORUM 2011. 05. 12.
Férum témaja: A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS) célterilet felilvizsgalatahoz kapcsoléds tajékoztat.

Férum idépontjak: 2011. majus 12. (esitértsk) 26.30

Helyszin: 7431 Juta, Hs8k tere 8. (Polgarmesteri Hivatal kisterem)

feltdltve:2011-05-05
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o Elfelejtett jelszé

KOZGYULES 2011. 05. 19.
Az Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesilet 2011. majus 19-én 17.00 réra
Kézgyilést hiv 6ssze, hatarozatképtelenség esetén, ugyanezen napirendi pontokkal 18.00

Grara.

Ulés helye: 7431 Juta, H8s6k tere 8. (Polgarmesteri Hivatal nagyterem)

Napirendi pontol

1. Kénywvizsgaldi jelentés ismertetése, elfogadasa

2. Az egyszeriisitett éves beszamold eredménykimutatasanak és mérlegének
ismertetése, elfogadasa

3. KézhasznUsagi jelentés ismertetése, elfogadasa

4. Tagfelvétel

5. Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (célteriletekkel egyitt) elfogadasa

6. Egyéb

feltdltve:2011-05-10
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5.3.5.: projektötlet gyűjtés céljából tartott fórumok dokumentációja – meghívó, jelenléti ív, fotók, jegyzőkönyvek
5.3.6.: Juta község honlapján való megjelenés – print screen felvétel
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on 2011/03/30 at 8:41 du. [}

Tisztelt Partnereinkl Az Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyestlet Hely
Vidékejlesztési Stratégiajanak felivizagalata sorén elérkezett a projektek jovanagyésa és
céltertlet tervezés szakaszahoz. A beérkezett projektotietelrl az egyestlet Kozgyilése
2011.03.24-i ésén dontott. Ennek eredményérdl az egyestlet honlapjan (www.ek-p.hu)
tajékozodhatnak. Jelenleg a HPME-k (Helyzet-Probléma-Megoldas-Eredmény),
intézkedések s céltertletek meghatarozasa, azok jogeimekbe vald besorolésa a
legfontosabb feladatunk. A HPME katalogus jovahagyasardi[..]

Posted by (&)

Posted by & on 2011/02/21 at 1:09 du. [0

HELY| VIDEKFEJLESZTES| STRATEGIA (HVS) FELULVIZSGALAT FORUMOK
TARTASA 2011.02.15 —2011.03.04 MEGHIVO Az EszalKaposi Partnerek
Vidékejlesztési Eqyestlet az UMVP Iranyitd Hat6saganak 6/2011 (1 4.) Kozieményében
eltitak szerint Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaianak (HVS) felulvizsgalatat végzi. Felhiviuk
figyelmilket, hogy & HVS altalanos felulvizsgalatanak 2011 februar 15. — 2011, mércius
04. kozott idi8szakaban ferumokat tartunk az alabbi temakban : HYS joviképe, [..]

on 2011/02/10 at 6:46 du. [}

Hirdetmény a Helyi Vidéldejlesziési Stratégia (HV'S) felubizsgélatanak inditasarel
Téjékoztatiuk Partnereinket, hogy az UMVP Iranyitd Hat6saganak /2011 (14
kozleménye alapian lehetségunk nylik a Helyi Vidélfejlesztési Stratégiank
felulvizsgalatara. A Helyi Videldejlesztési Stantégia felulvizsgalata ket szakaszbol fog lni
1. szakasz A HACS-ok széméra a HVS altalanos felulvizsgalatara a 2011.02.07. -
2011.03.18. kozott iddszak 4l rendelkezésre az alabbiak szerint. [..]
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5.3.7.: Tervezői Csoport ülések dokumentációja – jegyzőkönyv, jelenléti ív, fotók
5.3.8.: Beérkezett projektadatlapok
5.3.9.: Döntés a beérkezett projektötletekről – meghívó, jegyzőkönyv, jelenléti ív, fotók
5.3.10.: projektgazdák tájékoztatása a Közgyűlés döntéséről – e-mail csatolása
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Jeldlik meg, mint:_ v [Teayik t| Masaljuk &t | Eta levelet ide. v Vissza sent-mail-hez <3 B
[Tarlés | Valasz | Valasz az dsszes cimre | Tovabhitds | Afirdnyitas | Viszantvalaszokkal eqyit | Titslista | Engedélyezési lista | A level forrdsa | Mentés | Nyomtatds

Dtum: Wed, 05 Apr 2011 15:38:40 +0200 (20110406 1539 CEST]
Feladd: info@ek-n.hu (=]

Cimzet: (Ne mutassuk a cimeket]
csombard@kapos-net hu, patalom@t-oniine.hu, magyaratad@-online.hu, peter adrienn@freemall i, mezocsokonya@freemail hu, hetes7 @kapos-net hu, Kisfalusiandras@grmallcom, polgarmesterecseny@etiomallnu,
ellenberger t@ieemail hu, szentaalosker@somoy hu, gormtosp@kanos-net hu, hivatane@grnail com, polgarmester@somogyiac tonline fu, edde@somogy hu, ké478@koznet hu, felsomocsolad@freernail hu,
somogyges@samogy hi, Somogyaszalo@kanos-net hu, ino@mermyeert fu, varya andras@kapos-net hu, ica S@etramail hu, bama robert@ke hu, dmagyi@deliadn hu, p hivatal@grmail com, simon.n7 s@grail cor,
molnarmarci@eemallhu, sphau@eemailhu, iponoracz@agriconsulthu, Jadh@tonline hu, b vegvani@upcmall u, tamas blaskovich@grmail corm, orsolya.szeleny@grmallcorm,
postmaster@somagyjadisportcsamok online.u, somogysard@feemallu, szaszkatalin@vipmall iu

ez macsolad@mocsolad.com, miskola kati@gmail.com, ladanyineBB@ciromailhu, saszalokutur@ireemail hu, erdoado@gmall.com, buzsaki@kanos-nethu, hajdu anna@kapos-net hu, hetes6@gmailcom,
lassu andi@grmail.com, salli@somogyfalsz hu, balazs gyura@gmail com, nzer @t onling.hu, plebaniamernye@kapos-nethu, oice@rainhow-valley-ranth torm, saszalokulur@ieemail hu
Tarqy: Dontés - beérkezett projektotieek

Részek: ) 7 Dontés - bestkezet projekiaietek pof [application/pe] 5312KE & £D

Az bsszes melléklet letbltése (egy zip féllba) EY
Felléc: Mutassuk a levél teles fejlécét
(€)1 névnélkul feplain) 055K

Tisztelt Cimzettek!

Téjékoztatjuk Onsket, hogy az Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesilet
Rézgyfilése 2011.03.24-e1 Ulésén déntétt a beérkezett projektdtleteikrsl.

4 fenti déntés csak a projekcdtletekkel vald tovébbi tervezést jelenti a jogeimrendeletek
alapjat képzd célteruletek, illetve a HPME-k kidolgozésa sordn.

Juta,2011.04.06.

Tisztelettel:

Hivatal Nandorné
elnsk
5.k

Eszak-Kaposi Partnerek VFE





5.4 Térképek
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5.5 Táblázatok
5.5.1 Demográfiai adatok és munkanélküliségi ráta
	
	Település megnevezése
	Kistérség
	Lakónépesség*
	Munkanélküliségi ráta (%)

	1.
	Alsóbogát
	Kaposvári
	291
	16.35

	2.
	Bodrog
	Kaposvári
	447
	13.56

	3.
	Csombárd
	Kaposvári
	293
	17.98

	4.
	Ecseny
	Kaposvári
	244
	10

	5.
	Edde
	Kaposvári
	216
	23.23

	6.
	Felsőmocsolád
	Kaposvári
	473
	18.37

	7.
	Hetes
	Kaposvári
	1166
	11.08

	8.
	Juta
	Kaposvári
	1250
	10.31

	9.
	Magyaratád
	Kaposvári
	893
	7.65

	10.
	Magyaregres
	Kaposvári
	674
	15.16

	11.
	Mernye
	Kaposvári
	1521
	9.74

	12.
	Mezőcsokonya
	Kaposvári
	1283
	14.12

	13.
	Osztopán
	Kaposvári
	850
	16.4

	14.
	Patalom
	Kaposvári
	363
	10.1

	15.
	Polány
	Kaposvári
	280
	11.43

	16.
	Somodor
	Kaposvári
	456
	19.34

	17.
	Somogyaszaló
	Kaposvári
	765
	14.12

	18.
	Somogyfajsz
	Marcali
	544
	22.05

	19.
	Somogygeszti
	Kaposvári
	520
	21.3

	20.
	Somogyjád
	Kaposvári
	1641
	13.66

	21.
	Somogysárd
	Kaposvári
	1331
	18.99

	22.
	Szentgáloskér
	Kaposvári
	577
	20.27

	23.
	Újvárfalva
	Kaposvári
	321
	16.9

	24.
	Várda
	Kaposvári
	513
	7.31


*forrás:http://www.nyilvantarto.hu/kekkh/kozos/index.php?k=statisztikai_adatok_lakossagi_moalllakossaga_hu   Közigazgatási és Elektronikus Közszolgáltatások Központi Hivatala

5.5.2 Civil szervezetek száma településenként
	Települések
	Civil szervezetek száma

	Alsóbogát
	6

	Bodrog
	2

	Csombárd
	1

	Ecseny 
	3

	Edde
	3

	Felsőmocsolád
	6

	Hetes
	13

	Juta
	20

	Magyaratád
	5

	Magyaregres
	2

	Mernye
	5

	Mezőcsokonya
	5

	Osztopán
	8

	Patalom
	8

	Polány
	2

	Somodor
	9

	Somogyaszaló
	4

	Somogyfajsz
	11

	Somogygeszti
	4

	Somogyjád
	14

	Somogysárd
	6

	Szentgáloskér
	5

	Újvárfalva
	3

	Várda
	4


5.6 A térségre vonatkozó egyéb stratégiák listája
Somogy Megye Területfejlesztési Programjának Felülvizsgálata 2002 

A Dél-dunántúli Régió Regionális Innovációs Stratégiája 2004 

Nemzeti Vidékstratégia 2020 

Új Magyarország Vidékfejlesztési Program 2007-2013 

Új Széchenyi Terv 

5.7 Fenntartható alapelvek

5.7.1. A HVS általános értékei 
Helyi fenntarthatóság: Járuljon hozzá a helyi fenntarthatósághoz, azáltal, hogy nemzeti kincsként kezeli az ország egyedülálló mezőgazdasági és természeti adottságait, továbbá segítse a térség termék és nyersanyag, energia behozatal kiváltását;

Globális fenntarthatóság: Járuljon hozzá a globális fenntarthatósághoz, különösen az éghajlatváltozás megelőzése, a biológiai sokféleség megőrzése, valamint a vízkészletek és a talaj megóvása terén;

Ökoszociális vidékfejlesztés: Segítse elő a földhasználat strukturális problémáinak megoldását és a környezetkímélő, természet-megőrző mezőgazdasági szerkezetváltást;

Vonzó vidéki világ: Segítse elő a vidéki életmód javítását, erősítse a vidék megtartó- és vonzerejét, segítse elő a vidék Magyarország megismertetését;

Értékőrző, diverzifikált gazdálkodás: Segítse elő a vidéki életmód, kultúra és hagyományok sokféleségének megőrzését, biztosítsa a kulturális örökség részét képező építészeti, régészeti, néprajzi, településszerkezeti és táji értékek fennmaradását, óvja meg a vidék biológiai sokféleségét és relatíve jó környezetállapotát;

Gondosság és önzetlenség: Biztosítsa a „jó gazda gondossága” elvének az érvényesülését, de nem sértheti más közösségek (pl. az érintett területekkel szomszédos térségek) értékeit és érdekeit, nem vezethet a területi különbségek növekedéséhez;

Etikus működés: Elő kell segítenie az egészséges termékek előállítását, állatjóléti tevékenységet és az etikus termelés és kereskedés kereteinek kialakulását;

Tudatos élelmiszertermelés és fogyasztás: Segítse elő az élelmiszer termékekkel kapcsolatos fogyasztói magatartás javítását és a fenntartható fogyasztási szokások elterjesztését.

5.7.2. A HVS-ben megjelenő környezeti szempontok 

Természetmegőrző vidékfejlesztés: Egyértelműen támogatnia kell a természeti értékek, a biológiai sokféleség, a genetikai állomány és a természetes térszerkezet megőrzését;

Ökologikus vidékfejlesztés: A gazdálkodási tevékenységek, valamint a föld- és tájhasználat során az erőforrás-igény és környezethasználat vegye figyelembe a környezet korlátozott eltartóképességét és a helyi természeti adottságokat;

Szennyezés megelőzés, minimalizálás: Törekedjen a szennyezések és a hulladékok kibocsátásának megelőzésére, illetve ahol ez nem lehetséges, e kibocsátások minimalizálására (a helyi környezetet csak az eltartó-képességéig terheli);

Tovagyűrűző negatív hatások minimalizálása: Mérsékelnie kell a mezőgazdaság okozta kedvezőtlen környezeti hatásokat; különösen nem erősítheti az elsivatagosodás, az éghajlatváltozás, a szélsőséges vízjárás, a talajpusztulás kedvezőtlen környezeti hatásait, továbbá nem vezethet a különböző környezeti rendszerek közötti szennyezés-átterhelésekhez;

Dematerializáció: A felhasznált ipari nyersanyagok (pl. műtrágya, növényvédő szer, agrotechnika) és energiahordozók mennyiségét, a szállítási és raktározási igényeket minimalizálni kell;

Újrahasznosítás: Az intézkedéseknek elő kell segíteniük a szennyvizek, a hígtrágyák és a hulladékok, mezőgazdasági melléktermékek újrahasznosítását;

Takarékosság a kimerülő készletekkel: A meg nem újuló természeti erőforrások és lételemek igénybevételét minimálisra kell szorítani;

Értékvédő gazdálkodás a megújuló erőforrásokkal: A feltételesen megújuló természeti erőforrások és környezeti elemek készleteit, állapotát és önszabályozó képességét fenn kell tartani és ezeket csak megújuló képességük mértéke és üteme figyelembevételével lehet igénybe venni ;

Ágazati integráció: Segítse elő a fenntartható közlekedéspolitika, fenntartható energiapolitika, az ökológiai szemléletű tájgazdálkodás érvényre juttatását.

5.7.3. A HVS-ben megjelenő gazdasági szempontok 
Prosperáló vidéki gazdaság:
Segítse elő a magas hozzáadott értéket előállító gazdálkodást, a mezőgazdasági ágazat tőkehiányának mérséklését, a gazdálkodás stabilitását és kiszámíthatóságát;

Integrált termékpolitika: Segítse elő az integrált termékpolitika érvényesülését azáltal, hogy a termelői és fogyasztói mintázatok átalakításának iránya az anyag és energia intenzív termékek és szolgáltatások körétől, az anyag és energia szegény, inkább tudás és kultúra alapú termelés és fogyasztás irányába mutasson;

Decentralizált vidékfejlesztés: Nem vezethet a mezőgazdasági vállalkozások indokolatlan koncentrációjához, és elő kell segítenie a vállalkozások sokszínűségét, verseny-egyenlőségét;

„Termelj helyben, fogyassz helyben”: Segítse elő a helyi piacra jutást, a közösségi önellátást, támogassa a helyi élelmiszer-termelést és forgalmazást;

„Dolgozz helyben”: Segítse elő a helyben foglalkoztatást, a helyi kisvállalkozások fejlődését, a családi, kisközösségi gazdálkodási formák elterjesztését, támogassa a falusi életmód, a hagyományokon alapuló megélhetési formák térnyerését;

Minőségi termékek, innováció: Segítse elő a mezőgazdaságban az innovációt, az innovatív gazdálkodási technikák elterjesztését és a minőségi agrártermelést;

Diverzifikált vidéki termék kínálat: Segítse elő a sajátos értékesítésű, egyedi minőségű termékek (pl. hungarikum) előállítását;

Térségen belüli termelési együttműködések: Erősítse a térségen, településen belüli termék feldolgozási láncolat kialakítását, a termelők, gyártók egymásközti kereskedelmi kapcsolatainak javítását. 

5.7.4. A HVS-ben megjelenő társadalmi szempontok, kritériumok 
Helyi ökoszociális érdekeltség és társadalmi felelősség vállalás: 
Segítse elő, hogy az erőforrások használata felelősségtudatos körülmények között történjen, és a helyi közösségek érdekeit szolgálja. 

Társadalmi méltányosság: Járuljon hozzá a vidéken élők megélhetésének javításához, a szegénység leküzdéséhez, a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok felzárkózásához;

Tudásalapú vidékfejlesztés: Segítse elő a mezőgazdaságban dolgozók képzését, hozzáférését az információhoz és a tudáshoz, segítse a gazdálkodást támogató helyi szellemi kapacitások, szolgáltatások kiépítését;

Társadalmi kohézió: Segítse, hogy a vidéki közösségek kitalálják saját jövőképüket, identitásukat, továbbá támogassa a térségek, települések társadalmi probléma importjának kikerülését (pl. városról kiköltözők vidéki szegregációja);

Szolidaritás, területi kohézió: Segítse elő az élelmiszertermelő és fogyasztó egymásra utaltságának felismerését, valamint a gazdaközösségek és a helyi társadalom kapcsolatának javítását;

Nemzedékek közötti igazságosság és társadalmi esély egyenlőség: Az erőforrások értékvédő, takarékos, hosszú távú szempontokat szem előtt tartó gazdálkodását kell megvalósítani, oly módon, hogy a nők, gyermekek, idősek, fogyatékkal élők esélyegyenlősége is biztosított legyen; 

Társadalmi részvétel: Segítse a gazdatársadalom és az érintett helyi közösségek, civil és szakmai szervezetek részvételét a vidékfejlesztési döntésekben, támogassa a vidéki civil társadalom önszerveződését és fejlődését;
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